Bilaga 2: Kommunal service

1. Bildning

Verksamheten inom bildningssektorn ar med undantag av and-
ra stadiets utbildning narservice.

Genom specialisering, samordning och gemensam férvaltning
uppnas fordelar som leder till kvalitetssakring och kvalitetshdj-
ning pa de flesta omraden.

Bildningsavdelningen bestar av enheterna svensk utbildning,
finsk utbildning, barndagvard, kultur och bibliotek. Bildnings-
namnden fungerar som ansvarsorgan for utbildning och barn-
dagvard. Fér fragor som enligt lagstiftningen behandlas skilt for
olika sprakgrupper finns en svensk och en finsk sektion. Kultur-
namnden fungerar som ansvarsorgan for kulturenheten och
biblioteksenheten.

Svensk utbildning
Grundlaggande undervisning

Den grundldggande undervisningen &r narservice. Pa grund av
I&nga avstand ar det nédvandigt att trygga undervisningen i alla
kommunomraden dven om elevantalet kan vara |I&gt. Den grun-
dlaggande undervisningen F-9 bibehalls pa nuvarande niva. P&
lang sikt kan omfattningen av undervisningen variera for olika
kommunomraden dock med utgdngspunkten att grundldggande
undervisning skall ges i alla kommunomraden

Undervisningsenheternas utveckling i framtiden kommer att be-
ro pa elevutvecklingen, avstand och samhalleliga faktorer.

Administrativt kan skolvasendet samordnas gallande gemen-
samma tjanster och férvaltning i skolor som omfattar F-9.
Konkret skulle detta méjliggéra gemensamma amneslarare och
lektorer i flera undervisningsenheter, samt stérre amnesurval.

Fér svensk utbildning finns en heltidsanstalld utbildningschef
och behdévlig évrig personal.

Andra stadiets utbildning
Gymnasieutbildningen i Pargas fortsatter.
Yrkesutbildningen ar inte en del av detta avtal.

Finsk utbildning
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Grundlaggande undervisning

Den grundldggande undervisningen F-9 bibehalls pa nuvarande
niva. Pa sikt kan omfattningen av undervisningen variera for
olika kommunomraden dock s& att atminstone en undervisning-
senhet finns i skdrgarden.

Undervisningsenheternas utveckling i framtiden kommer att be-
o . o . «
ro pa elevutvecklingen, avstand och samhalleliga faktorer.

Administrativt kan skolvasendet samordnas gallande gemen-
samma tjanster och férvaltning i skolor som omfattar F-9.
Konkret skulle detta méjliggéra gemensamma amneslarare och
lektorer i flera undervisningsenheter, samt stérre amnesurval.

For finsk utbildning finns en heltidsanstalld utbildningschef som
samtidigt fungerar som finska medborgarinstitutets rektor och
behoévlig évrig personal.

Andra stadiets utbildning
Finska gymnasiet i Pargas fortsatter.

Barndagvérd

Barndagvard ordnas alltid som nérservice. Den nuvarande
barndagvardsservicen bibehalls i kommunomradena. Beroende
pa efterfragan kan barndagvarden anordnas inom kommunala
daghem, som familjebarndagvard eller via kdptjénster. Barn-
dagvardsverksamheten leds av en dagvardschef.

Fritt bildningsarbete

I kommunen finns ett svenskt medborgarinstitut med egen hel-
tidsanstalld rektor och behdévlig 6vrig personal. Lokala ombud
fungerar som kontaktpersoner. Svenska sektionen fungerar
som institutets namnd och narservicendmnden kan vid behov
dven ta initiativ till verksamhet pa det lokala planet.

I kommunen finns ett finskt medborgarinstitut som placeras i
Pargas. Finska undervisningschefen fungerar dven som rektor
for finska medborgarinstitutet.

Kultur

Till kulturenheten hér verksamheterna kultur, idrott och ung-
domsarbete. Kulturnamnden fungerar som ansvarsnamnd for
kulturenheten. Narservicenamnderna har en viktig roll som lo-
kal aktdr inom kultursektorn och har beslutanderétt i lokala fra-
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gor.

Kultur, ungdomsarbete och idrott ar viktiga delar av narservi-
cen och bdr utvecklas. En betydande del av sektorns arbete
sker inom den tredje sektorn och man boér aven i fortsattningen
stéda och uppmuntra frivilliga insatser inom sektorn.

Kulturenheten leds av en kulturchef.

Bibliotek

Biblioteksservicen ar en narservice och den nuvarande servi-
. [e] . [e]
cenivan bibehalls.

Biblioteksenheten leds av en bibliotekschef.

2. Omsorg

Social- och halsovarden leds av omsorgsndmnden. Individaren-
den behandlas av en individsektion.

For en kvalitativt hogklassig narservice kravs en rorlig personal
med specialkunskap. En kraftigt 6kad anvandning av IKT-16s-
ningar ar en férutsattning for en effektiv narservice som har
snabb tillgang till specialkunskap dar den ar tillgédnglig.

Hélsov8rd

Verksamheten i kommunen leds av en enhetschef. Kommunen
har ett gemensamt ADB system med ett patientregister, vilket
dkar pa flexibiliteten av patientbehandling. Personalen ékar pa
specialseringsgraden och 6kad mobilitet férvantas.

Narservice

Varje kommunomrade behaller sin hilsovardsstation som nar-
. . - o . o -
servicepunkt. Narservicen per kommunomrade ar atminstone:

1. Halsovardarnas/sjukskdtarnas mottagningsverksamhet
2. Allmanlakarnas mottagningsverksamhet

3. Provtagning och ndédvandiga snabbtest inom laborato-
rieverksamhet

Basservice inom fysioterapi
5. Utdelning av bashjalpredskap och vardférnédenheter

Radgivningsservice for médrar, barn, vuxna, skolhalsovard
och 6évrig preventiv verksamhet

7. Hemsjukvard
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10.

Primar munhalsovard och tandlakarservice

Specialskétarnas (t.ex. diabetes, astma) och specialarbe-
tarnas (psykolog, talterapeut, rusvardsarbetare etc.) mot-
tagningsverksamhet enligt avtal

Elektronisk konsultationsverksamhet géllande specialomra-
den

Gemensam kommunal service

1. Sjuktransport och akutvard. Nuvarande ambulansservice
bibehalles.

2. Jourverksamhet (speciallésningar mdjliga for kommunom-
raden med langt avstand)

3. Béaddavdelning pa basniva
Specialrddgivning (demens, diabetes, astma, psykiatri
0SV.)

5. Laboratorieservice (regional eller pd 18ngsikt TYKSLab)
Rontgenservice (stérre regioner t.ex. sjukvardsdistrikt sa
som Pargas - Varsinais-Suomen Kuvantamiskeskus)

7. Medicinsk rehabilitering och hjalpmedelservice (sjukvards-
distriktet)

8. Medicinservice, anskaffningar

9. Specialservice inom munhélsovard

10. Féretagshalsovard

Aldreomsorg

Varje kommunomrade behaller sin enhet fér dldreomsorg som
narservicepunkt. Den givna narservicen per aldreomsorgsenhet
ar huvudsakligen som idag. Verksamheten leds av en aldreom-
sorgschef.

Halsovardens och dldreomsorgens samarbete utvecklas dverlag
- speciellt for hemsjukvard och hemservice - utgdende fran
den aldrande befolkningens behov.

Narservice

1. Servicehandledning och socialarbete
2. Beddmning av servicebehovet

3. Hemvard/nérstaendevard

4/8



Stodservice
Dagverksamhet

Service- och gruppboende eller annan omsorg dygnet runt
(nattpatrull)

Fardtjanst enligt socialvardslagen eller handikappservicela-
gen

Gemensam kommunal service

1. Utvecklingen av aldreomsorgsverksamheten

2. Personalens fortbildning

3. Anstaltsvard

4. Administration inkl ekonomi och ADB

5. Uppkoép

6. Boendeservige for grupper med specialbehov (mentalvard,

missbrukarvard)

7. Andringsarbeten i bostéder for dldre och handikappade

Socialvérd

Socialvarden har speciella behov speciellt i skdrgdrdskom-
munomradena, dar en omorganisering av verksamheten kan ge
betydligt battre kundservice &n idag. I varje kommunomrade
finns en socialarbetare som ansvarar for forsta kundkontakten
under forhandsbestdmda mottagningstider. Enheten leds av en
socialchef.

Narservice

Socialarbete

ok whRe

Utkomststdd

Underhallsstéd

Handledning och radgivning

Vardnadsavtal och underhdllsavtal fér barn
Aktiveringsplaner for langtidsarbetsldsa
Férebyggande socialt arbete

Handikappservice

1.

Servicehandledning och socialarbete
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Beddmning av servicebehovet
Hemvard/nérstaendevard
Dagverksamhet

Stddservice

Serviceboende eller annan omsorg dygnet runt (nattpat-
rull)

Fardtjanst enligt socialvardslagen eller handikappservicela-
gen

Familjetjanster

1.

A

Underhallsstéd (de kommunala delarna)
Handledning och rédgivning

Vardnadsavtal och underhéllsavtal fér barn
Aktiveringsplaner fér langtidsarbetsldsa
Férebyggande socialt arbete

For en kvalitativt hogklassig narservice kravs en rorlig personal
med specialkunskap. Till dels betyder detta specialister som rér
sig mellan kommunomraden och dels betyder detta en specialise-
ring av socialarbetarna/socialsekreterarna inom kommunomra-

den.

Gemensam kommunal service

1.

0.

® N U A WD

Faderskapsutredningar
Handikappservice

Vardnadstvister

Barnskydd

Socialjour och krisplaceringar av barn
Skyddshemstjanster

Missbrukarvard

Vard av utvecklingshdmmade (gemensamma direktiv och
principer)

Socialombudsmannaverksamheten

10. Handledning och koordinering av sysselsattningsatgéarder

11. Handledning och koordinering av invandrarservice

12. Boendeservice fér grupper med specialbehov (mentalvard,
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missbrukarvard)

13. Andringsarbeten i bostader fér dldre och handikappade
14. Handikapprad
15. Familjeradgivning

16. Socialservice som anskaffas fran annat hall

17. Specialtjanster inom socialservicen t.ex. tolktjanster for
handikappade

3. Miljo och teknik

Samhallet stiller standigt 6kade krav pa miljé och teknik, vilket
kraver mera kunskap och specialisering inom olika omraden.
Sektorn har mycket att vinna pa en samordning av de befintliga
resurserna.

Servicen ges fran ett huvudkontor vid centralférvaltningen och

fran ett omradeskontor som koordinerar sektorns verksamhet i
skargarden (framéver skargardskontoret). Varje kommunomra-
de har en lokal rédgivningspunkt.

Sektorn organiseras pa foljande satt:

e Forvaltning

centraliserad ledning med en del av férvaltningen i
skargardskontoret

namndverksamhet, arkivering, personalfdrvaltning,
ekonomi, fakturering

e Markplanering

generalplaner, detaljplaner och undantagslov centralt
med lokala arbetsgrupper (planlaggare, byggnadsins-
pektor, lokala sakkunniga)

e Matningsenhet

kartldggning, forrattningar, register, adresser, kartor
forverkligande av kommunens markpolitik och férvalt-
ning av markomraden

GIS och avdelningens ADB-utveckling i samarbete med
kommunens IKT-enhet

centralt, viss arbetsférdelning mellan huvudkontoret
och skargardskontoret

e Tekniska funktioner

gator, vagar, hamnar, kommunikationer (strategiska
fragor kring kommunikationer skots av utvecklingsav-
delningen)

fordelat mellan huvudkontoret och skédrgardskontoret
avfallshantering
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— upphandlingar (centralt)

Grbénenhet
— planering, byggande och skétsel av grénomraden
— simstrander

Byggnadstillsyn
— centralt koordinerad, arbetsférdelning mellan huvud-
kontoret och skargardskontoret, rddgivning pa omra-
deskontoren
Miljovard
— centralt koordinerad
— kommunal miljevardsmyndighet
— miljstillstand, utldtanden, anmalningar, évervakning
— avloppsvattenhantering i glesbygden
— ®vervakning och information angaende avfallshante-
ring
— marktakter
Miljehalso- och veterindrvard
— centralt, samarbete inom en stdrre region
— de anstallda behdver inte vara koncentrerade
— livemedelstillsyn och —hygien
— veterinadrvard, djurskydd

Vattenfdrsorjning
- gemensam ledning, omradesvisa enheter
— kan fungera som affarsverk eller bolag

Byggnadsfdrvaltning och -skdtsel
— gemensam ledning
— kan fungera som affarsverk
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