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ALLMANT

Allmdnna bestammelser

| denna stadga ingdr behdvliga bestdmmelser om stadens férvaltning.

Vid sidan om forvaltningsstadgan regleras stadens férvalining av féljande instruk-
tioner och stadgor, som tillémpas i férsta hand i férhdllande till bestdmmelserna i
forvaltningsstadgan:

- Arbetsordning for stadsfullmdaktige i Vastdbolands stad

- Pensionsstadga for Pargas stads arbetstagare

- Anke- och pupilpensionsstadga fér Pargas stad

- Instruktion f&r dokumentférvaltning och arkivfunktion

STADENS FORTROENDEVALDA

Stadens organisation

Administrativ indelning och fértroendeorgan

Stadens verksamheter indelas i avdelningar. Avdelningarna indelas vid behov i
resultatenheter.

Stadens férvalining handhas av stadsfullmdaktige, vars verkstdllande organ ér
stadsstyrelsen och évervakande organ revisionsndmnden. Ansvarsorganen och
avdelningarna ér féljande:

Ansvarsorgan Avdelning
Cenftralvaindmnden
Revisionsn&dmnden

Stadsstyrelsen Forvalining
Ekonomi
Utveckling

Bildningsn&dmnden Bildning

Bildningsnédmndens svensksprakiga sektion

Bildningsndmndens finsksprdkiga sektion

Kulturndmnden

Social- och halsovérdsndmnden Social- och hdlsovérd
Miljdn&dmnden Miljo

Miljdn&dmndens vagsektion

Byggnd&mnden
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Ndrservicendmnderna i Nagu, Korpo, Houtskdr och Ini6 underlyder stadsstyrelsen.

Ansvarsorgan Verksamhet
Stadsstyrelsen Servicetj@nster (fastighetsskdtsel, stadning och kosthaill)
MilibnGmnden Vattentj@nster

Stadens kollegiala organs sammansattning, uppgifter och beslutanderatt

Detta kapitel gdller f6r de kollegiala organ som omndmns i § 2 i férvaltningsstad-
gan foér Vastabolands stad, om det inte finns andra bestdmmelser i lag eller for-
ordning.

Stadens kollegiala organ har ett helhetsansvar fér producerandet och
utvecklandet av kommunala tjénster inom sitt verksamhetsomréde med
beaktande av de mal stadsfullmdktige uppstdllt, de resurser som anvisats samt de
direktiv som stadsstyrelsen vid behov utfardat.

Allm&nna uppgifter och beslutanderatt fér stadens kollegiala organ

Ordféranden och ledaméterna i stadens kollegiala organ skall i sitt uppdrag beak-
ta visionen for Vastdbolands stad, stadsfullmdktiges bindande mdalséttningar och
strategier.

De kollegiala organens beslutanderdatt:

1. Beslutaide frdgor som organet har ratt att avgéra med stéd av lag, férord-
ning, avtal, arbetsprogram eller denna stadga.

2. Godkdnna behdvliga anvisningar och hdlla dem tillgéngliga i verksamheten.

3. Besluta om tyngdpunktsomrdden och prioriteringar inom verksamheten, med
beaktande av de tillboudsstdende resurserna.

4. Overvaka att verksamheten leds andamdilsenligt, effektivt och ekonomiskt.
5. Ansvara for den interna fillsynen.
6. Foélja upp verksamhetens resultat.

7. Svara for informationen inom sitt ansvarsomrdde till stadens invanare, kunder
och andra kontaktgrupper med beaktande av stadsstyrelsens direkfiv.
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Besluta om beviljande av verksamhetsbidrag och férfarandet vid dvervak-
ningen av bidragets anvéandning.

Besluta om uthyrning och upphyrning av fast och 16s egendom med beaktan-
de av stadsstyrelsens direktiv, sGvida uppgiften inte anfértrotts nGgon annan
myndighet. | samband med beredningen av drendet skall servicetjé@nster kon-
sulteras.

. Kop, forsdljning och byte av 16s egendom till ett maximibelopp som stadsstyrel-

sen faststaillt.

. Besluta om avskrivning av 16s egendom samt om hur man skall férfara med

den avskrivna egendomen.

. Besluta om utbetalande av skadeersattning i de fall dér staden ar ersattnings-

skyldig fill ett maximibelopp som stadsstyrelsen faststdller.

. Besluta om privatrattsliga avgifter inom sitt ansvarsomréde i enlighet med de

grunder stadsfullmaktige faststéller med stéd av 13 § i kommunallagen.

. Bevilja lattnad eller uppskov med att betala kommunal avgift eller total befriel-

se fr&n avgift (= avskrivning av fordran).

. Tills&tta kommittéer, arbetsgrupper 0.a. motsvarande organ foér beredning av

eft visst drende.

. Ing& och underteckna avtal fér sitt ansvarsomréde.

. Vid beredning av drenden, som kan medféra vasentliga foréndringar i den

kommunala servicen i ndgot kommunomrdde, skall utiGtande inbegdras av
ifrdgavarande kommunomr&des ndrservicendmnd. Utldtandet skall beaktas
vid beslutsfattandet.

Ett Grende skall anses vara av ovann&dmnd karaktdr och drendet remitteras
till vederb6rande ndrservicendmnd, om utldtande inte inbegdrts och en le-
damot av eftt kollegialt organ s& yrkar och yrkandet understods.

. Delegera beslutanderdatt fill en underlydande fjansteinnehavare gallande or-

ganets ratt att utldmna handlingar.

. Delegera beslutanderatt till underlydande fjdnsteinnehavare inom ramen

for gdllande lagstiftning och med beaktande av atft beslut om administrati-
va tvé@ngsdtgdrder inte kan delegeras.

Protokoll skall féras dver de beslut som tjénsteinnehavare fattar. Tij@nsteinnehavar-
na skall med beaktande av 88-89 § i denna stadga meddela organet de beslut
som kan tas upp till behandling i stadsstyrelsen eller n"Gmnden.

En detaljerad férteckning skall foras dver de drenden som kollegiala organ
delegerat till tjagnsteinnehavare.

Arendena féredras i respektive organ av den eller de tjansteinnehavare som orga-
net utser. Nar féredraganden eller dennes stallféretrédare inte kan féredra Grendet
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pd grund av jav eller férhinder féredras drendet av det kollegiala organets ordfé-
rande.

Tillsynssystem

Extern och intern fillsyn

§7

Tillsynen av stadens férvaltning och ekonomi ordnas s&, att den externa och inter-
na tillsynen fillsammans bildar ett heltGckande tillsynssystem.

Den externa fillsynen ordnas oberoende av den operativa ledningen. For den ex-
terna tillsynen ansvarar revisionsnédmnden och revisorn i enlighet med kommunal-
lagen och denna stadga.

Den interna tillsynen ar ett hjdlpmedel vid styrningen. Stadsstyrelsen ansvarar fér

ordnandet av den interna fillsynen.

Revisionshadmnden

Sammansattning

Revisionsndmnden har en ordférande och en vice ordférande samt sju andra le-
daméter. Varje ledamot har en personlig erséttare. Ordféranden och vice ordfo-
randen ar fullmdaktigeledamoter.

§8

Sammantréden
Revisorn har r&tt att ndrvara och ytira sig vid ndmndens sammantréden. Revisorn
och de fortfroendevalda och fjénsteinnehavare som nédmnden bestGmmer ar
skyldiga att ndrvara vid nédmndens sammantraden ndr ndmnden sé beslutar.
Stadsstyrelsen kan inte utse sin representant till n"Gmndens sammanitréden.
| frdga om sammantradesforfarandet iakttas bestimmelserna i denna stadga.
Féredragningen och protokollféringen sker i enlighet med nédmndens beslut.

§9

Uppgifter

Utdver vad som stadgasi 71 och 75 § i kommunallagen skall revisionsnédmnden

1) félja hur revisorns revisionsplan genomfors och dven i dvrigt félja hur revisions-
uppgifterna fullgérs och géra behdvliga framstallningar i syfte att utveckla revi-
sionen

2) se till att det finns n6dvandiga resurser for revisionen som maojliggdr revision i
den omfattning som god revisionssed férutsatter, samt

3) tainitiativ och géra framstaliningar om samordning av nGmndens, revisorns
och den interna tillsynens uppgifter pd ett s& dndamdaisenligt satt som mojligt.
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Revisor

§ 10
Val av revisor

For revision av férvaltningen och ekonomin under de &r som motsvarar fullmak-
tiges mandattid vdlier stadsfullmdktige pd framstalining av revisionsnédmnden en
OFR-revisor och en OFR-revisorersattare eller ett OFR-samfund.

§11

Ansvarsférdelning

Om flera an en revisor valjs, ansvarar revisorerna gemensamt for revisionen infor
staden.

§12
Uppgifter som tilldelas av revisionsn@mnden

Revisorn kan av ndmnden ta emot uppdrag som gdller fullgérandet av uppgifteri
anslutning till beredningen och verkstdlligheten av de drenden som behandlas av
ndmnden, om de infe strider mot god revisionssed.

Revisorns meddelanden, revisionsberdattelsen och revisionsnadmndens be-
redning for stadsfullmaktige

8§13

Revisorns meddelanden
Revisorn underr&ttar revisionsndmnden om genomfdérandet av revisionsplanen
och om sina granskningsiakttagelser pd det sétt ndmnden bestdmmer. De med-
delanden fill nGmnden som avses i 73 § 3 mom. i kommunallagen IGmnas skriftligt
til nGmndens ordférande. Meddelanden fill stadsstyrelsen lGmnas skriftligt fill stads-
styrelsens ordférande och stadsdirektoren.

§ 14
Revisionsberdttelsen

| revisionsberdttelsen skall utdéver vad som ndmns i 75 § i kommunallagen ges ett
utldtande om frégor enligt 73 § 1 mom. | ber&ttelsen kan ocksd ingd andra saker
som revisorn anser nédvandiga.

§15
Revisionsndmndens beredning for stadsfullmdaktige

Namnden ger minst en vecka fére behandlingen av revisionsberattelsen i stads-
fullmdaktige sin beddmning av hur de mal som fullmdaktige satt fér verksamheten
och ekonomin har natts under foregdende &r. Namnden ger ocksd sin beddm-
ning av de anmdarkningar som gjorts i revisionsberattelsen, av vederbdrandes for-
klaringar till dem och av stadsstyrelsens utldtande. Ndmnden ger fullmdktige for-
slag till de &tgdrder som ndmndens beredning och revisionsberdttelsen ger anled-
ning till.
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Stadsstyrelsen

§16

Sammansattning

Stadsstyrelsen har en ordférande och tva vice ordférande samt &tta andra leda-
moter som vdljs for en mandatperiod pd tva ar. Varje ledamot har en personlig er-
s@ttare. Ordféranden och vice ordférandena ar fullmdaktigeledamaoter.

8§17
Uppgifter

Stadsstyrelsen skall

1.

8.

9.

for stadsfullmdktige bereda férslag till stadens vision, centrala mdalséttningar
och strategier

leda stadens verksamhet, ekonomi och forvaltning pd ett sddant séitt att den
av stadsfullmdktige godkanda visionen fullfdlis och de uppstdllda mdélen upp-
nas

koordinera samarbetet mellan de olika avdelningarna samt svara fér samord-
ningen av verksamheten pd koncernnivé

handha édrenden som hor till kommunens strategiska planldggning, édgarpoli-
tik, mark- och naringspolitik, regionala markanvdndning och kollektivirafik
avge forklaring med anledning av besvar éver stadsfullmdaktiges beslut, om
stadsstyrelsen anser sig kunna omfatta stadsfullmdaktiges beslut

for stadsfullmdaktige senast i mars féreléigga en férteckning dver initiativ enligt
28 § i kommunallagen och &tgdrder som har vidtagits med anledning av initia-
tiven

svara fér de externa kontakterna med samkommuner och andra samfund i
frégor ddr stadens officiella staliningstagande eller utlGtande begdrs

leda och &vervaka stadens drendehantering och arkivfunktion

svara fér ordnandet av stadens dataskydd

10. svara for risknanteringen och stadens férsakringspolitik.

Till stadsstyrelsens ansvarsomréde hér dessutom de uppgifter som inte enligt
denna eller ndgon annan stadga hor till ett annat férvaltningsorgans ansvars-
omrdde.

§18

Beslutanderatt

Forutom i de drenden som enligt géllande bestdmmelser skall avgoéras av stadssty-
relsen beslutar stadsstyrelsen ocksd i foliande drenden:
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Kép av fast egendom dé képet @r baserat pd tvangsinlésen och dven i
andra fall, om priset, bytesvardet eller ersGttningen ér inom ramen fér de eu-
robelopp som stadsfullmdaktige faststallt och om uppgiften inte enligt férvalt-
ningsstadgan ankommer p& en ndmnd.

Forsalining av obebyggda tomter fér affars- och kontorsbyggnader, om
stadsfullmdaktige har faststallt allménna grunder som skall iakttas vid forsalj-
ningen.

Forsalining eller byte och inldsen av omrdden, byggnader och anldggningar
som behodvs fér genomférande av ett planldggningsprojekt eller en tomtin-
delning, om priset, bytesvardet eller ersattningen arinom den ram som
stadsfullmdaktige godként och uppgiften inte enligt férvaliningsstadgan an-
kommer pd& en nédmnd.

Kép, forsalining och byte av 16s egendom fill ett maximibelopp som stadsfull-
maktige faststallt.

Overlatelse av fast och 16s egendom pd hyra eller fér att annars anvéndas for
I&ngre tid an tio &r men hogst 30 &r, om stadsfullmdaktige har faststdllt de all-
mdanna grunderna fér dverldtelsen.

Godkdnnande av skiss- och huvudritningar fér stadens byggprojekt, om inte
stadsstyrelsen 6verfort uppgiften pd en nédmnd, kommitté eller tji@nsteinne-
havare.

Beviliande av hel eller partiell befrielse frdn kommunalskatt samt folkpensions-
och sjukférsdkringspremie pd stadgat sétt.

Godkd&nnande, bevakande, &dndrande och befriande av sékerheter for sta-
dens fordringar.

Upptagande av Idn med beaktande av grunderna som stadsfullmdaktige god-
kant for ekonomin, finansieringen och placeringsverksamheten och den I&ne-
plan som ingér i den godkdnda budgeten och ekonomiplanen.

. Ingdende av avtal och &vriga férbindelser, sévida beslutet inte fattas av nd-

gon annan myndighet.

. TillGmpning av tjénste- och arbetskollektivavtal och skétsel av personaldrenden

i enlighet med denna stadga.

. Beslut om vilka tjénsteinnehavare/arbetstagare ériledande elleri sjalvstandig

stalining.

. Utrymmesanvandningen och dartill anknuten verksamhet i stadshuset.

. Val av representanter fill aktiebolags- och andelsstémmor i de fall d&

kommunen ar delagare.

. S&dana detaljplanedndringar som inte skall anses ha betydande verkningar.
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. Utfardande och féréangning av byggférbud och dtgdrdsbegrénsning med

stéd av 38 och 53 § i markanvéndnings- och bygglagen nér en detaljplan eller
generalplan utarbetas.

. Beslut om vem som svarar fér nya verksamhetsenheter och fastigheter och om

andringar i ansvarsférdelningen.

. Beslut om officiella anslagstavlors placering och férordnande av ansvarig

personer for skdtseln av anslagstaviorna i enlighet med lagen om offentliga
kungorelser.

. Beslut som gdller kollektivtrafiken.

Godkdnnande av kommunens planldggningsdversikt och planldggnings-
program.
Stadsstyrelsen kan dven besluta om att en plan skall utarbetas eller dndras.

Faststallande av maximibelopp for skadeersattningar samt beslut om ska-
deersattningar i de fall dér skadestdndsansprdket dverskrider maximibelopp.

Beslut i frdgor som gdller underhdll och skdtsel, planering och byggande av
stadens bebyggda fastigheter jdmte gdrdsplaner som servicetjanster svarar
for.

Beslut om hyresnivan for stadens bostéder.

Beslut i drenden som gdller stadens kosthall och stadtjdnster.

Beslut om interna hyror och vem som férvaltar fastigheterna.

Nar stadsdirektéren ar javig eller férhindrad eller nér tji@insten ér obesatt skdts
stadsdirektérens uppgifter av bitfrddande stadsdirektéren. Stadsfullmaktige kan lik-
val, om tj@nsten dr obesatt eller frdnvaron récker l&dngre an tvé ménader, anstélla
en innehavare av tjdnsten pd viss tid.

Né&r ocksé bitrddande stadsdirektéren dr javig eller forhindrad skots stadsdirekto-
rens uppgifter av stadsjuristen.

Vid férhinder for samtliga ovanndmnda kan stadsstyrelsen férordna ndgon annan
att skdta stadsdirektérens uppgifter.

§ 20

Mottagande av stdmningar

Forutom stadsdirektoren &r bitrddande stadsdirektéren och stadsjuristen berétti-
gade att pd stadens vagnar ta emot st&émningar och andra tillk&nnagivanden.

§ 21

Representation i olika organ

Stadsstyrelsen utser inte representanter till eventuella direktioner och till féliande
ndmnder:
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centralvalndmnden
revisionsnédmnden
valndmnden och valbestyrelsen

ndarservicen&dmnderna
Servicetjanster
§ 22
Servicetjanster
Stadsstyrelsen fungerar som ansvarsorgan for servicetj@nster.
Fastighetschefen foretrader servicetj@nster och har ratt att féra stadens talan i
arenden som gdller servicefjanster.
§ 23
Uppgifter

Servicetja@nster har i uppgift att fungera som en stédfunktion fér stadens 6vriga
forvaltning.

Servicetjanster skall konsultera den 6vriga stadsférvaltningen, dvs. respektive
fastighets anvandare och serviceanvindarna, vid beredningen av &drenden.

Servicetjansters uppgifter ar att

1. bereda forslag ftill stadens strategi d& det gdller stadens bebyggda fastighe-
ter och behov av tilldggsutrymmen

2. handha underhdllet och skdtseln av stadens bebyggda fastigheter med
gdrdsplaner

3. handha planeringen och byggandet av stadens fastigheter

4. bereda forslag fill stadens dgarpolitik fér de hyresbost&der som ags av sta-
den

5. skota uthyrningen av stadens hyresbostader
5. skota stadens kosthdll
7. skota stadens stadtjanster

8. bereda forslag fill kép och forsalining av 16s egendom som servicetjanster
svarar for

9. bereda forslag till utarrendering av fast egendom som servicetj@nster svarar
for

10. ge utldtande om forsdlining av stadens bebyggda fastigheter och om kép
av fastigheter for stadsférvaltningens behov.
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Centralvalndmnden

§ 24
Sammansattning

Centralvalndmnden har fem ledamoter och fem ersattare.

§ 25

Uppgifter
Cenfraln@mnden skoter frgor som hénfér sig till kommunala och dvriga vall.
Narservicenamnderna

§ 26

Sammansattning

Ndarservicendmnderna har en ordférande och en vice ordférande samt fem
andra ledaméter. Varje ledamot har en personlig ersattare. Ledamdterna skall
vara fast bosatta invédnare i kommunomrédet.

§ 27
Uppgifter
Ndrservicendmnderna har foljande uppgifter:

1. Utgdra sakkunnigorgan i lokala frdgor. Stadens dvriga organ och tjidnstein-
nehavare bdr i detta syfte inbegdra ndmndens utldtande ang&ende beslut
och projekt av sérskild lokal betydelse fér kommunomrddet.

2. Bevaka utvecklandet av ndrservicen i respektive kommunomrdde i enlighet
med samgdngsavtalets principer.

3. Tainitiativ i frédgor som gdller den lokala servicen inom utbildning, kultur och
fritid, social- och hdalsovard samt 6vrig samhdllsservice och samhdlisbyg-
gande, sarskilt vid uppgdrande av budget och ekonomiplan.

4. Befrdmija informationen och kontakten till invénarna i respektive kommun-
omrdde.

5. Initiera lokala utvecklingsprojekt.

6. Férdela lokala verksamhetsbidrag for kultur och fritid samt lokala utveck-
lingsmedel, vika i den drliga budgeten tilldelats ndrservicenédmnderna.

7. Narservicendmnden kan fungera som projekt- eller planeringsgrupp samt
handha andra uppgifter som stadsstyrelsen delegerar fill nmnden.
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Bildningsnamnden

§ 28

Sammansattning

Bildningsn&dmnden har en ordférande och en vice ordférande samt nio andra le-
daméter. Varje ledamot har en personlig erséttare.

Bildningsn&Gmnden har féljande sektioner:

1. en svensksprdkig sektfion
2. en finsksprdkig sektion

Utdver vad i 6vrigt stadgas och bestdms i denna stadga ankommer det p& bild-
ningsnédmnden att

§ 29

Uppgifter
1.
2.
3.

§ 30

Beslutanderdatt

handldgga uppgifter som i utbildnings- och barndagvérdslagstiftningen
ankommer pd kommunen och som inte enligt denna stadga ankommer pd
nadmndens sekfioner

inifiera och félja upp nybyggnads- och renoveringsprojekt for skolbyggnader
samt verksamhetsutrymmen fér férskoleundervisningen, barndagvdrden och
medborgarinstituten

gora upp bildningsvéasendets forslag till budget och ekonomiplan samt
folja upp utfallet av den faststdllda budgeten.

Bildningsndmndens beslutanderd&tt:

1.

Besluta om fimférdelningen och berdkningsgrunderna fér undervisningstimmar
inom den grundldggande utbildningen och gymnasiet.

Besluta om tidpunkten dd Iasdret inleds, om lov och lovdagar inom
férskolan, den grundiiggande utbildningen och gymnasiet.

Faststalla skolskjutsprinciper inom férskolan och den grundliédggande
utbildningen.

Besluta om andra frédgor som berér kommunens utbildningsvésende, sévida
beslutanderdtten inte delegerats till annat organ eller fjdnsteinnehavare.

Besluta om avgifter och inkomstgrénser i enlighet med gdllande lagstiftning.

Besluta i drenden som enligt lagstiftningen om barndagvard, stéd
for nemvard av barn och stdéd fér privat vard av barn hor till kommunen.
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Barnomsorgschefens beslutanderatt

Barnomsorgschefen beslutar i féljande drenden:

1.

Anta barn till dagvérden och besluta om dagvdardsplats.

Bildningsndmndens svensksprakiga sektion

§ 32

Sammansattning

Bildningsn&dmndens svensksprdkiga sektion har en ordférande och en vice ordfo-
rande samt sju andra ledaméter. Varje ledamot har en personlig erséttare.

§ 33
Uppgifter

Utdver vad i 6vrigt stadgas och bestdmts i denna stadga ankommer det pd bild-
ningsndmndens svensksprdkiga sektion att fér sin sprékgrupp

1.

§ 34

Beslutanderatt

handha é@renden som gdller férskolan, den grundldggande utbildningen,
gymnasieutbildningen, medborgarinstitutet och morgon- och
eftermiddagsvarden

handha éGrenden som gdller andra stadiets yrkesutbildning.

Férutom i de drenden som enligt géllande bestdmmelser skall avgéras av bild-
ningsndmnden beslutar bildningsndmndens svensksprdkiga sektion for sin sprdak-
grupp i féljande drenden:

1.

Besluta om de uppgifter som enligt lagstiffningen inom
undervisningsvasendet hor till kommmunen och berdr den egna
sprékgruppen.

Godkdanna Iéroplaner och ordningsregler fér férskoleundervisningen, den
grundlédggande utbildningen och gymnasieutbildningen.

Godkanna lasdrsplaner for férskoleundervisningen, grundldggande
utbildningen samt gymnasieutbildningen.

Faststalla antalet undervisningstimmar fér skolor inom den grundléggande
utbildningen och gymnasiet i enlighet med faststallda ber&kningsgrunder.

Besluta om elevupptagningsomrdden inom den grundidggande
utbildningen.
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Besluta om antagningsgrunder till den grundlidggande utbildningen och
gymnasieutbildningen.

Besluta aft fill férskoleundervisningen och den grundlidggande utbildningen
kan héra en eller flera undervisningsgrupper ddr undervisningen meddelas
p& ett annat sprék an skolans undervisningssprék.

Besluta om antagning av elev till pdbyggnadsundervisning.

Forflytta en innehavare av en ordinarie |&rartjénst frdn en skola till en annan i
s&dana fall dé tjdnsteinnehavaren motsatter sig forflyttningen.

. Besluta om drliga verksamhetsplatser for férskoleundervisningen.

. Godka&nna verksamhetsplan och faststélla infagningskriterier samt bevilja

verksamhetsbidrag fér morgon- och eftermiddagsvérden.

. Godkdnna medborgarinstitutets kursprogram och faststalla kursavgifter.

. Besluta om avstdngning av elev fér hdgst tre manader.

Utbildningschefens beslutander&tt

Utbildningschefen beslutar i féljande drenden:

1.

§ 36

Besluta om ratt for elev att gé& i annan skola én i ndrskolan, i de fall skolskjuts
inte beviljos.

Besluta om ratt till skolskjuts p& grund av alltfér farlig skolvag, for ett 1asar i
sénder, i enlighet med faststallda skolskjutsprinciper.

Besluta om ratt till skolgdng for elev frdn annan kommun.
Anta elev fill férskoleundervisning.

Anta elev till morgon- och eftermiddagsvérd.

Rektorns beslutanderdatt

Rektor beslutar i féljande drenden:

1.

2.

&>

Anta studerande till gymnasiet.
Utfarda skriftlig varning fill elev/studerande.
Godkdanna elevs individuella laroplan.

Besluta om sarskilda undervisningsarrangemang for elev/studerande.
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Skolkuratorns beslutanderatt

Skolkuratorn beslutar i féljande drenden:

1.

Besluta om ratt for elev att inleda sin skolgdng tidigare eller senare én vad
som stadgas.

Besluta om elevs intagning i eller éverféring av elev till specialundervisning
om vardnadshavaren inte motsatter sig detta, samt om éverféring av elev
frdin specialundervisning till annan undervisning.

Bildningsndmndens finsksprakiga sektion

§ 38

Sammanséttning

Bildningsn&dmndenis finsksprdkiga sektion har en ordférande och en vice ordféran-
de samt sju andra ledaméter. Varje ledamot har en personlig erséttare.

§ 39
Uppgifter

Utdver vad i 6vrigt stadgas och bestdms i denna stadga ankommer det pd bild-
ningsndmndenis finsksprékiga sektion att for sin sprakgrupp

1.

§ 40

Beslutanderatt

handha Grenden som gdller férskolan, den grundiGdggande utbildningen,
gymnasieutbildningen, medborgarinstitutet och morgon- och
eftermiddagsvarden

handha éGrenden som gdller andra stadiets yrkesutbildning.

Férutom i de drenden som enligt géllande bestdmmelser skall avgoéras av bild-
ningsndmnden beslutar bildningsndmndens finsksprakiga sektion for sin sprékgrupp
i féljiande drenden:

1.

Besluta om de uppgifter som enligt lagstiftningen inom
undervisningsvasendet hér till kommunen och berér den egna
sprékgruppen.

Godkdanna Iéroplaner och ordningsregler fér férskoleundervisningen, den
grundidggande utbildningen och gymnasieutbildningen.

Godkanna lasdrsplaner for forskoleundervisningen, grundlidggande
utbildningen samt gymnasieutbildningen.

Faststalla antalet undervisningstimmar fér skolor inom den grundldggande
utbildningen och gymnasiet i enlighet med faststallda berdkningsgrunder.
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Besluta om elevupptagningsomrdden inom den grundidggande
utbildningen.

Besluta om antagningsgrunder till den grundlidggande utbildningen och
gymnasieutbildningen.

Besluta aftt fill férskoleundervisningen och den grundlidggande utbildningen
kan héra en eller flera undervisningsgrupper ddr undervisningen meddelas
p& ett annat sprék an skolans undervisningssprék.

Beslut om antagning av elev till pdbyggnadsundervisning.
Forflytta en innehavare av en ordinarie Iarartjénst frén en skola till en annan

inom den egna kommunen i det fall tji&nsteinnehavaren motsatter sig
forflyttningen.

. Besluta om drliga verksamhetsplatser for forskoleundervisningen.

. Godkdanna verksamhetsplan och faststélla infagningskriterier samt bevilja

verksamhetsbidrag for morgon- och eftermiddagsvérden.

. Godkdnna medborgarinstitutets kursprogram och faststalla kursavgifter.

. Besluta om avstdngning av elev fér hogst tre ménader.

Utbildningschefens beslutander&tt

Utbildningschefen beslutar i féljiande drenden:

1.

§ 42

Besluta om ratt for elev att g& i annan skola &n i ndrskolan, i de fall skolskjuts
inte beviljas.

Besluta om ratt till skolskjuts pd grund av allt fér farlig skolvéag, for ett 1asdr i
sénder, i enlighet med faststallda skolskjutsprinciper.

Besluta om ratt till skolgdng for elev frdn annan kommun.
Anta elev fill férskoleundervisning.

Anta elev till morgon- och eftermiddagsvard.

Rektorns beslutanderdatt

Rektor beslutar i féljande drenden:

1.

2.

Anta studerande till gymnasiet.
Utfarda skriftlig varning fill elev/studerande.
Godkdanna elevs individuella laroplan.

Besluta om sdrskilda undervisningsarrangemang for elev/studerande.
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§ 43
Skolkuratorns beslutanderdatt

Skolkuratorn beslutar i féljande drenden:

1. Besluta om ratt fér elev att inleda sin skolgdng tidigare eller senare én vad
som stadgas.

2. Besluta om elevs intagning i eller verféring av elev till specialundervisning
om vardnadshavaren inte motsatter sig samt om 6verféring av elev frén
specialundervisning fill annan undervisning i Pargas.

Kulturnadmnden

§ 44
Sammansattning

Kulturndmnden har en ordférande och en vice ordférande samt nio andra le-
damoter. Varje ledamot har en personlig erséttare

§ 45
Uppgifter

Utdver de uppgifter varom stadgats och annorstddes bestdmts ankommer det
pd kulturndmnden aft

1. skapa foérutsattningar for ett méngsidigt och rikt kulturliv i staden med
utgdngspunkt i lokal, regional, nationell och internationell kultur; samarbeta
med andra aktérer som ar verksamma inom kulturen och &ven sjalv
producera kulturaktiviteter

2. vdrna om den lokala identiteten och kulturarvet; tillsammans med andra ak-
torer se till att man samlar, bevarar, visar, dokumenterar och férmedlar det
lokala kulturarvet; agera som sakkunnig i lokalhistoriska frégor

3. skapa férutsattningar for att biblioteksvésendet kan skdtas fidsenligt i kom-
munen; vidare svara fér utvecklingen, ledningen och évervakningen av bib-
lioteksverksamheten

4. skapa férutsattningar fér idrottsverksamhet och hélsofrémjande motion ge-
nom att upprdatthdlla idrotts- och motionsanldggningar och genom att
samarbeta med féreningar som ar verksamma i staden

5. dra upp riktlinjer fér ungdomspolitiken, producera ungdomstjdnster som sté-
der de ungas utveckling och sjalvstandighetsprocess; samarbeta med i sta-
den verksamma féreningar; jobba fér de ungas delaktighet i staden; gora
drogférebyggande arbete med ungdomar

6. handha frdgor i anslutning till grundldggande konstundervisning.
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Beslutanderatt

§ 47

Utdver de allmanna uppgifterna och beslutanderdtt som annorstddes och i
denna stadga bestdms for stadens kollegiala organ beslutar kulturndmnden om
féljande:

1. Inledande, andring eller upphérande av verksamhet.

2. Beviljande av understdd for kultur-, idrotts- och ungdomsverksamhet samt
uppfdlining av anvéndningen.

3. Uthymning av fastigheter och annan egendom.

Social- och hdlsovardsnadmnden

Sammansattning

§ 48
Uppgifter

§ 49

Social- och hdlsovardsnédmnden har en ordférande och en vice ordférande samt
nio andra ledamaoter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

N&mndens uppgift ar att utdéver det som bestdms i social- och hdlsovardslagstift-
ningen och 6vriga bestémmelser (med undantag av barndagvard och dértill ho-
rande lagstiftning) uppratthdlla en god social trygghet och service fér invdnarna,
férebygga sociala missférhéllanden och tilhandahdlla en god hélso- och sjukvérd.
Namnden ansvarar for verksamhetsutveckling samt félier upp verksamhetens an-
damadisenlighet och verkan.

N&mnden fattar beslut som kollegialt organ inom féljande uppgiftsomréaden:

familjeenhet
socialserviceenhet
aldreomsorgsenhet

hdlso- och sjukvérdsenhet

AN =

Beslutander&tt och befogenheter

Social- och hdlsovérdsndmnden skall utéver det som bestéms i folkhdlsolagen, so-
cialvérdslagen, barnskyddslagen och andra lagar och férordningar ansvara for
och besluta om féljande Grenden:

1. Faststélla principerna for servicen inom social- och halsovarden.
2. Ansvara fér samarbetet med grannkommuner och samkommunala organ.
3

Faststalla avgifter, inkomstgrénser, hyror och &vriga ersattningsgrunder inom
ndmndens behodrighetsomrdde.
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Initiera och félja upp Nnybyggnads- och renoveringsprojekt som hor till néGmn-
dens behdrighetsomréde.

Ansvara fér patient- och socialombudsmannaverksamhet.
Tillséitta mangprofessionell expertgrupp enligt barnskyddslagen.

Besluta om handikappservice fill den del som beslutanderétten inte delegerats
till tignsteinnehavare.

Faststalla omsorgsprogram enligt lagen om specialomsorger om utvecklings-
stérda, eller delegera beslutanderdatten till fjansteinnehavare.

Besluta om beviljande av sociala krediter.

. Tillsétta handikapprédd och dldrerdd.
. Ansvara for beredskapsplanen gdllande social- och hdlsovard.

. Tillsétta en rehabiliteringssamarbetsgrupp enligt lagen om klientsamarbete

inom rehabiliteringen.

Enhetschefernas beslutanderatt och befogenheter

Namndens lagstadgade beslutanderatt och ratt att féra talan delegeras fill fjéns-
teinnehavare enligt foljande:

1.

Enhetschefen for familieenheten fungerar som den ledande fjénsteinnehavare
som avses i 13 § i barnskyddslagen.

Enhetschefen for familjeenheten har rétt att besluta om brddskande placering
av barn enligt 38 § i barnskyddslagen samt om ansékan om omhdndertagan-
de fill forvaltningsdomstolen.

Enhetscheferna inom social- och hdlsovardsavdelningen har rétt att avge utld-
tande betraffande behov av intressebevakare.

Enhetscheferna inom social- och hdlsovéardsavdelningen har rétt att ingé avtal
som avses i 6 § i socialvardslagen samt fatta beslut om och féra talan i dren-
den som gdller individuell verkstdllighet av socialvarden, var och en inom sin
enhet.

Enhetscheferna fér socialserviceenheten och dldreomsorgsenheten har ratt att
pd det sétt som avsesi 12 § socialvardslagen enligt de av nédmnden faststéllda
grunderna och dess allmdnna anvisningar i br&dskande fall besluta om vérd
oberoende av egen vilja och att i dessa fall sjélv eller genom ombud féra
ndmndens talan.

Enhetscheferna inom familieenhet, socialserviceenheten och dldreomsorgsen-
heten har ratt att férordna en socialarbetare att i bréddskande fall f& tilltraide Hill
en persons bostad eller annan vistelseplats pd det sttt som avses i 41 § i social-
vardslagen.
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7. Enhetschefernainom social- och hdlsovardsavdelningen har rétt att ingdé vard-
och serviceavtal.

§ 51
Ovriga fjansteinnehavares beslutanderédtt och befogenheter

Familjeenheten
1. Barnatillsyningsmannen samt bitrdidande barnatillsyningsman har ratt aft

- vidta de nédvdandiga atgdrderna dé det gdller faderskapsutredning

- faststélla avtal gdllande vérd, boende och umgénge

- besluta om beviljande av underhdlisstéd, indrivning av underhdlisstéd samt
avskrivning av fordringar i dessa drenden.

2. Socialarbetarna inom barnskyddet har ratt att

- utreda barnskyddsanmainingar

- bevaka barns férdel som ansvarig socialarbetare

- besluta om olika stodatgarder inom barnskyddets dppna vérd

- bereda ansdkningar om omhdéndertagande fill férvaltningsdomstolen.

Socialserviceenheten
Socialarbetarna inom socialserviceenheten har ratt att

- bevilja utkomststdod

- besluta om missbrukarvérd

- besluta om stéd och service pd grund av handikapp
- utarbeta och faststdlla aktiveringsplaner

- besluta om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

- besluta om arbetsverksamhet fér handikappade

- uppgodra vard- och serviceplan

- faststélla omsorgsprogram.

Aldreomsorgsenheten

Ledaren fér serviceboende, hemserviceledaren, ansvariga sjukskétaren och ala-
reomsorgsledaren inom dldreomsorgsenheten har ratt aft

- besluta om olika serviceformer

- uppgdra vard- och serviceplaner

- besluta om avgifter i enlighet med klientlagen och av nédmnden faststallda
principer.

Hdlso- och sjukvardsenheten

Overldkaren vid hdlsocentralen har som uppgift att

- fungera som ansvarig hdlsocentralldkare enligt § 17 i folkhdlsolagen

- fungera som ansvarig lakare enligt lagen om smittosamma sjukdomar
- ansvara for foretagshdlsovarden

Tianstgdrande hdlsocentralldkare fattar beslut om férordnande att ndgon obero-
ende av egen vilja skall intas for vard i enlighet med gdllande lagstiftning.
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Miljonamnden

§ 52
Sammanséttning

Milion&mnden har en ordférande och en vice ordférande samt nio andra leda-
moter. Varje ledamot har en personlig erséttare.

Miljdndmnden har en vagsektion.

§ 53
Uppgifter

| Planldggning med tillhérande miljé- och trafikplanering samt
byggnadsvard

I Matningsverksamhet, fastighetsbildning, markpolitik, adresser samt
forvaltning av stadens obebyggda fastigheter

Il Kommunalteknik, trafikfrégor (tekniska I6sningar), gatuhdlining,
bryggor, avfallshantering och réddningstj@nster

v Vattenférsdrining och vattentj@nster

\ Milivardsforvalining samt skdtsel av gronomrdden inklusive sim-
strénder

§ 54
Beslutanderdatt och befogenheter

I
1. Godkdnna andring av detalj- (och stranddetalj)plan nér det ar frdga om

- planbest&dmmelse som gdller avlopp eller annan ledning, dndring av
namnet och numret p& gata, tomt, park eller annat omrdde eller p&
stadsdel eller kvarter

- sddan detaljplanedndring som gdller en tomt och som inte medfér and-
ring av tomtens anvandningsandamal eller véningsyta eller &ndrar anta-
let vé@ningar som f&r byggas p& tomten.

2. Besluta om aft en plan skall utarbetas eller &ndras samt besluta om att férkasta
anhdllan om planering med beaktande av kommunens planiéggningsdversikt
och planléggningsprogram och stadsstyrelsens separata beslut om att en plan
skall utarbetas eller dndras.

3. Framlégga generalplaner och detaliplaner offentligt till pdseende.

4. Bereda forslag till forklaring med anledning av besvar dver stadsfullmdaktiges
beslut i general- och detaljplanedrenden.

5. Godkéanna separata anvisningar fér byggsatt och kvartersplaner.
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Avge utldtanden och fatta beslut om ansékningar om undantag enligt mark-
anvandnings- och bygglagen. Avgéra sdrskilda forutsattningar fér bygglov pé
omrdden i behov av planering.

Uppbdra arvoden som avses i 59 § samt omkostnader som avsesi 173 § i
markanv@ndnings- och bygglagen samt uppbdra avgifter fér avgdrande av
och utldtandena fér undantag och i anslutning till omrdden i behov av pla-
nering.

Besluta om framstdlining om att f& en byggnad skyddad.

Sdlja och utarrendera tomter och tomtdelar pé& detaljplanerat omrdde och
omré&de for vilket delgeneralplan faststdllts samt obebyggda tomter for hog-
och radhus pd planlagt omréde, enligt de grunder stadsfullmdaktige faststallt.

Besluta om kdp av fast och 16s egendom fill ett maximibelopp som stadsfull-
maktige faststallt.

Besluta om kép, forsdlining, byte och inlésen av fast och 16s egendom som
behdvs for att fullfdlja detaljplanen eller genomfdra tomtindelningen.

Besluta om férsdljining av bebyggda egnahemsfastigheter som i faststalld de-
taljplan eller delgeneralplan dr reserverade fér smahusbebyggelse.

Utarrendera eller uppldta fast och 16s egendom som hér till nGmndens férvali-
ningsomré&de for en tid av hogst tio Ar.

Arrendera jord- och vattenomrdden, som staden behdver, fér en tid av hogst
tio ér.

Godkdnna skogsbruksplan for stadens skogar, och besluta om atgdrder i enlig-
het med den.

Avge byggnadsuppmaning samt anséka om inlésning enligt 7 § 3 mom. i
markanvé&ndnings- och bygglagen.

Bevilja uppskov pd hogst fem ari frdga om fullgérande av byggnadsskyldighet
som forutsatts i férsaljinings- och arrendeavtal.

. Faststalla ersattningsgrunder for vaxtlighet.

. Foststélla vag- och andra adressnamn utanfor detaljplanerat omrdde.

Framldgga offentligt till pdseende och godké&nna gatuplaner och planer for
andra allménna trafikomréden.

Uppldta gator eller gatuavsnitt till allmant bruk.
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Besluta om trafikanordningar pd gata, torg och annat trafikomréde i enlighet
med § 51 i vagtrafiklagen.

Besluta om med vilket @mne gata skall belédggas enligt 7 § i lagen om under-
héll och renhdlining av gator och vissa allmé&nna omrdden.

Handha de myndighetsuppgifter som ankommer p& kommunen enligt avfalls-
lagen.

Besluta om bidrag fill enskilda vagar.

Vattenfdrsérining och vattentjanster

Skota vattentj@nster i enlighet med lagen om vattentjanster inom

Pargas vattentjianstverks verksamhetsomrdde
Nagu vattentjénstverks verksamhetsomrade
Korpo vattentjanstverks verksamhetsomrdde
Houtskdrs vattentjdnstverks verksamhetsomréde.

Ansvara fér utvecklingen och planeringen av vattentj@nster och vattenforsérining
inom hela kommunens omrade.

Fungera som sakkunnig i hela kommunen gdéllande vattentjdnster.

. Anvanda de befogenheter och fatta de beslut som ankommer pd miljo-

ndmnden i egenskap av kommunal miljovardsmyndighet, tillsynsmyndighet
enligt miljéskydds-, avfalls-, och vattenlagen samt lagen om vattentjanster.

Fungera som tillstdndsmyndighet som avses i marktdktslagen.

Fungera som kommunens bestallarorgan mot den regionala enhet som pro-
ducerar fjanster inom livsmedelstillsyn, &vrigt miljiohdlsoskydd och veterindr-
vérd, samt reservera medel for kdp av de tjdnster som ankommer p& kom-
munen.

Besluta om de uppgifter som ankommer p& kommunen enligt naturskydds-
lagen och -férordningen.

Handha de uppgifter som enligt lagen om friluftsliv ankommer p& kommu-
nens myndighet fér campingomrdden, besluta om planeringen av friluftsled
enligt 2-3 §, ge bestGmmelser och anvisningar om anvdndningen av frilufts-
led (10 §), besluta om anhdllan fér avskaffande av friluftsled (12 §).

Besluta om att utreda behovet av att sanera férorenad mark enligt
stadganden i 75 § i miljéskyddslagen.

Besluta om de uppgifter som ankommer p& kommunen enligt terrdngtrafik-
lagen och vattentrafiklagen.

Framlagga offentligt till pdseende och godkdnna planer for allmdnna om-
r&den férutom trafikomréden.



VASTABOLANDS STAD FORVALTNINGSSTADGA 24

§ 55

Godkdnd 25.11.2008 lkraftfrédelse 1.12.2008
Justerad  23.6.2009 Tilldmpas frdn 1.7.2009
Justerad  2.2.2010 Tillémpas frén 1.3.2010

Planldggningschefens beslutander&tt

Planl&dggningschefen beslutari féljande Grenden:

1.

§ 56

Godkanna programmet for deltagande och beddmning av planen for
stranddetaljplan som utarbetats genom mark&gares foérsorg.

Avge utldtande till byggndmnden angdende vésentlig &ndring av byggnads
anvandningsdndamadl inom omrdde med byggférbud (53 § 1 mom. MaBL).

Avge utldtande till byggndmnden angdende rivning av byggnad inom om-
rdde med byggférbud (53 § T mom. MaBL).

Bevilja tillst&dnd att bygga ndrmare tomtgrénsen én vad bestdmmelserna férut-
sGtter, ddr staden ar rdgranne.

Stadsgeodetens beslutanderatt

Stadsgeodeten beslutari féljiande drenden:

1.

2.

§ 57

Godkanna tomtindelningar.

Besluta fill vem stadens obebyggda egnahemstomter och bebyggda
egnahemsfastigheter sdljs.

Uppldta jord- och vattenomrdden, som hor till milionédmndens verksamhet,
aven for annat an avsett dndamal fér en tid om hogst ett ar.

Godkd&nna utbetalning av ersattning fér vaxtlighet och mindre anldggningar
enligt de grunder miljondmnden faststaillt.

Faststalla fastigheters adressnumrering.
Besluta aft staden inte utnyttjar sin férkdpsratt.

Besluta om stadens samtycke i enlighet med 32, 34, 35 0och 36 § i
fastighetsbildningslagen.

Ansvara fér de uppgifter som nédmns i 75 § i markanvdndnings- och
byggférordningen.

| egenskap av fastighetsregisterférare utfarda forréttningsférordnande i
enlighet med 16 § i fastighetsbildningslagen.

. For stadens del skéta drenden som berdr lagfart, inteckning och lantmdateri-

férréttningar.

Stadsingenjoérens beslutanderatt

Stadsingenjoéren beslutar i féljande drenden:
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Forsdlja eller dverldta 16s egendom enligt grunder som miljidn&dmnden fast-
stallt.

Bevilja ratt att placera ledningar, skyltar och andra sddana anordningar pd
allmé&nna trafikomrdden som staden dger.

Besluta om flyttning av fordon och verkstdlla flyttningen av fordon enligt 3 § 1
mom. punkterna 2 och 3 ilagen om flyttning av fordon och nedskrotning av
skrotfordon.

Milivardschefens beslutanderdtt och befogenheter

Milivérdschefen beslutar i féljande drenden:

1.

Avge och besluta om foreskrifter enligt 64 § i miljdskyddslagen d& det gdller
tillfallig verksamhet som orsakar buller eller skakningar, verksamhet av fér-
soksnatur eller exceptionella situationer som avses i 60, 61 och 62 § i miljo-
skyddslagen.

Med stoéd av 85 § i miljioskyddslagen avge foéreskrifter for att férhindra férore-
ning d& det gdller plan fér behandling av spillvatten frén fastigheterna pd
glesbygden, som avses i statsrddets férordning om behandling av hushdllsav-
loppsvatten i omrdden utanfér vattenverkens avioppsndt, med stdéd av stats-
radets férordning (nr 931/2000) om begrdnsning av utsldpp i vattnen av nitra-
ter frén jordbruket.

| egenskap av fillsynsmyndighet, enligt 29 § i miljdskyddsférordningen inspek-
tera verksamhet som beviljats miljotillstdnd, enligt 26 § i miljidskyddsférord-
ningen utféra inspektion som behandling av en anmdalan eventuellt forutsat-
ter.

Vidta &tgdrder med anledning av sddan férhandsanmdlan om muddring
som enligt 1 kap. 30 § i vattenlagen riktas fill miljdn&dmnden.

Utnyttja rétten att inspektera en campingplats och f& de upplysningar om
omr&det som behdvs for dvervakningen, samt ratt att om missférhdllanden
trots anmdrkning inte avhjdlpts eller om de efter att de har avhjdlpts &ter-
kommer, besluta stinga omrdadet for viss tid (friluftslagen 23 och 24 §).
Utnyttja rétten att f& upplysningar enligt 52 § i avfallslagen.

Féreta konftroller avseddai 54 § i avfallslagen.

Utnyttja rétten att f& upplysningar och géra inspektioner enligt 83 § i miljé-
skyddslagen.

Med stéd av 89 § i milidskyddslagen utfarda eftt tillfalligt beslut i de fall d&
det behovs till foljd av drendets brédskande natur.

. Besluta om ansokta tillstdnd fill té&vlingar och dvningar enligt 30 § i terrdng-

trafiklagen och 21 § i vattentrafiklagen.
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Miljpvardsinspektdrens beslutanderatt och befogenheter

1.

§ 60

Miliovardsinspektoren beslutar i féljande drenden:

Utnyttja rétten att f& upplysningar och géra inspektioner enligt 83§ i miljo-
skyddslagen.

| egenskap av fillsynsmyndighet, enligt 29 § i miljéskyddsférordningen inspek-
tera verksamhet som beviljats miljotillstdnd, enligt 26 § i milidskyddsférordning-
enutféra inspektion som behandling av en anmdlan eventuellt férutsatter.

Med stéd av 89 § i milidskyddslagen utfarda ett tillfalligt dldggande eller be-
slut, i de fall d& detta behdvs fill foljd av drendets brédskande natur.

Med stéd av 85 § i miljéskyddslagen avge féreskrifter for att férhindra férore-
ning d& det gdller plan fér behandling av spillvatten fran fastigheterna p&
glesbygden, som avses i statsrddets férordning om behandling av hushdllsav-
loppsvatten i omr&den utanfdr vattenverkens avioppsndt, med stdd av stats-
radets férordning (nr 931/2000) om begrdnsning av utsidpp i vattnen av nitra-
ter frén jordbruket.

Vidta atgdrder med anledning av sddan férhandsanmdalan om muddring
som enligt 1 kap. 30 § i vattenlagen riktas fill miljdn&dmnden.

Féreta kontroller avsedda i 54 § i avfallslagen.
Fungera som stadens kontaktperson for oljebek&dmpnings- och oljesanerings-

uppgifter enligt lagen om bek&mpande av oljeskador som uppkommer p&
land.

Vagsektionen

Sammansattning

§ 61

Végsektionen har en ordférande och en vice ordférande samt dérfill fre ledamo-
ter.  Varje ledamot har en personlig ersattare. Ordféranden och &vriga ordinarie
ledamoter skall vara ledamoter eller ersattare i miljdndmnden.

Uppgifter och beslutanderatt

Végsektionen har hand om de uppgifter och har de befogenheter som fillkommer
stadens vagndmnd enligt lagen om enskilda vagar.
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Byggnamnden

Sammansattning

§ 63
Uppgifter

§ 64

Byggndmnden har en ordférande och en vice ordférande samt nio andra ledo-

moter. Varje ledamot har en personlig erséttare.

27

Byggndmnden fungerar som stadens byggnadstillsynsmyndighet som avses i 21

§ i markanvandnings- och bygglagen samt i markanvdndnings- och byggfér-
ordningen.

Byggndmnden fungerar som handlédggande myndighet gdllande tillstdnd enligt
miljdlagstiftningen i drenden dar staden ar sékande eller d& drendet gdller sta-

dens egna organ, verk och inrattningar.

Beslutanderdatt och befogenheter

§ 65

1. Fatta beslut, dvervaka, ge utldtanden och gora framstaliningar enligt
miljioskydds- och marktdktslagstiftningen i drenden ddr staden &r
sdkande eller dd drendet gdller stadens verk eller inrGttningar.

Byggnadsinspektdrernas beslutanderatt

Byggnadsinspektdrerna beslutar i féljonde drenden:

1. Bevilja bygglov pd detalj- och delgeneralplaneomrdden fér bostadsbygg-
nader med hogst tvé ldgenheter och pd icke-planlagda omrédden dé det
erhdllits undantagsbeslut for byggdatgdrder och dd en fillbyggnad pé icke-

planlagt omrdde utgdr hdgst hdlften av den befintliga byggnadens va-
ningsyta.

Bevilja bygglov p& detalj- och delgeneralplaneomrdden for fritidsbostader

2. Besluta om mindre undantag i samband med bygglov enligt 175 § i markan-
vandnings- och bygglagen.

3. Besluta om bygglov och &tgdardstillstdnd for byggdtgdrder som ar betydan-
de med tanke pd stadsbilden.

4. Fungera som i marktdktslagen avsedd fillsynsmyndighet.

5. Bevilja tillstdnd for miljo&tgarder.

med hdgst tvd ldgenheter och pd icke-planlagda omrdden dd det erhdllits
undantagsbeslut for byggdtgdrder och dd en tillbyggnad pd icke-planlagt

omr&de utgdr hogst halften av den befintliga byggnadens véningsyta.
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Bevilja bygglov fér ekonomibyggnader som uppfors pd bebyggda bygg-
platser samt p& planlagda omrdden dven fér ekonomibyggnader som upp-
fors p& obebyggda tomter.

Bevilja bygglov fér reparationer och édndringar som utférs enligt godkénd
plan eller d& reparationer och dndringar motsvarar anvéndningsdndamdalet
enligt det redan befintliga bygglovet och inte utdkar byggnadens vanings-
yta som foljd av att yttervéaggar flyttas ut.

Forlanga giltighetstiden for bygglov.

Bevilja ratt att pdborja byggande innan bygglov vunnit laga kraft.

Bevilia &tgardstillst&nd.

Handldgga anmdlningar.

Bevilja tillst&dnd for miljo&tgarder som gdller tradfdlining.

. Godkdanna ansvariga arbetsledare, arbetsledare for specialomrdden och

planerare.

. Besluta om mindre undantag i samband med bygglov, férutom dé det gall-

er dverskridning av byggrétt och byggruta.

Bevilja rivningslov och handldgga rivningsanmdalningar.

Granskningsingenjérernas beslutanderatt

Granskningsingenjérerna beslutar i féljande drenden:

1.

2.

§ 67

Forlanga giltighetstiden for bygglov.

Bevilia &tgardstillst&nd.

Handldgga anmdalningar.

Bevilja tillst&nd for miljodtgdrder som gdller tradfalining.

Godkdnna ansvariga arbetsledare, arbetsledare for specialomrdden och
planerare.

Bevilja rivningslov och handldgga rivningsanmdalningar.

VVS-ingenjérens beslutanderatt

VVS-ingenjoren beslutar i féljande drenden:

1.

Godkanna FVA- och ventilationsarbetsledare.
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Vattentjanstverket

Direktionen for vattentj@nstverket

§ 69
Uppgifter

§ 70

Milion&mnden fungerar som direktion fér vattentj@nstverket.

Féredraganden i direktionen féretrader verket och har ratt att fora verkets talan.

Vattentj@nstverket har som uppgift att ombesoérja vattentj@nsterna inom sitt
verksamhetsomr&de i enlighet med stadsfullmdktiges beslut om godkénnande
av vattentj@nstverkets verksamhetsomrdde och lagen om vattentj@nster.

Beslutander&tt och befogenheter

Kapitel 4

§71
Tilldmpning

§72

Férutom i de drenden som enligt lagen om vattentj@nster skall avgdras av vatten-
ti@nstverket fattar direktionen beslut i féljande Grenden:

1. Faststélla bruksavgift inom ramen fér de allmanna avgiftsgrunder som stads-
fullmdaktige faststallt.

2. Besluta om anslutningsavgift, grundavgift och andra eventuella avgifter samt
faststalla deras storlek inom ramen fér de avgiftsgrunder som stadsfullmdaktige
faststallt.

3. Besluta om avtal om anslutning fill vattentj@nstverkets ledningsndt samt om fill-
handahdllande och anlitande av verkets tidnster.

4. Godkdanna principer géllande bidrag foér privat sanering av tomtledningar samt
bevilja bidrag fér saneringarna.

5. Bereda drenden som gdller verksamhetsomrédet for stadens eget vatten-

tjénstverk.

Motesforfarande

Bestdmmelserna i detta kapitel skall iakttas nér det ar frdga om stadens kollegiala

organs sammantraden, fréinsett stadsfullmdktiges, samt i filimpliga delar vid for-
rattningar och syner.

Sammantrédestid och sammantrédesplats

Varje organ hdller sina sammantréden vid de tidpunkter och pd den plats som det
beslutar.
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Sammantrade hélls ocks& om ordféranden anser det vara nédvandigt eller om en
majoritet av medlemmarna gor en framstalining om detta till ordféranden.

§73
Sammankallande av sacmmantréde

Ordféranden sammankallar till sammantréde, eller om han/hon &r férhindrad, vice
ordféranden.

| sammantrédeskallelsen skall anges tidpunkten och platsen fér sammantrédet,
vilka drenden som skall behandlas (punktlista) samt var och nér det justerade pro-
tokollet ar framlagt offentligt fill pdseende. Féredragningslistan skall om majligt
sandas ut tilsammans med sammantradeskallelsen.

Sammantrédeskallelsen skall sandas fill medlemmarna och fill de &vriga som har
ndrvaroratt eller ndrvaroplikt. Kallelsen sénds ut p& det sétt som organet beslutar.

§74
Fortsatt sammantréde

Om organet inte har slutbehandlat drendena vid ett sammantréde, kan ordfé-
randen hdnskjuta behandlingen fill ett fortsatt sammantréde. Sarskild kallelse be-
hover dé inte séindas ut. Sekreteraren skall dock underrétta de frdnvarande om
det fortsatta sammantrédet.

§75

Kallande av ersattare

Om en medlem ar forhindrad att delta i sammanirdde skall han/hon meddela
sekreteraren om detta. Né&r en medlem d&r javig eller pd grund av férhinder inte
kan delta i behandlingen av ndgot drende, skall han/hon be sin ersGttare delta i
behandlingen av detta drende. Ocksé ordféranden eller sekreteraren kan for-
medla kallelsen fill erséttaren.

§76
Sammantréddesrutiner

Sedan ordféranden éppnat sammantrddet konstaterar han/hon vilka som &r nér-
varande och frdnvarande samt om sammantrédet ér lagligt och beslutfort.

Arendena behandlas i den ordning som anges pd féredragningslistan, sévida inte
organet beslutar annat.

Ett organ kan ocksd besluta att ta upp till behandling sddana drenden som inte
ndmns i méteskallelsen.

§77
Ordférandeskap

Ordféranden skall leda behandlingen av drendena och sérja fér ordningen under
sammantradena. Ordféranden fér sedan han/hon gett en varning bestdmma aft
personer som upptrader oldmpligt skall avidigsnas. Om det uppstér oordning skalll
ordféranden avbryta eller uppldsa sammantradet.
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§78
Tillf&llig ordférande

Om béde ordféranden och vice ordféranden ar frénvarande eller jGviga i ndgot
arende skall en fillféllig ordférande véljas fér sammantradet eller fér behandlingen
av detta drende.

§79
Ndarvaro vid sammantréden

Vid stadens kollegiala organs sammantrdden har férutom medlemmarna féljande
personer ndrvaro- och yttiranderéit:

- vid stadsstyrelsens sammantraden stadsfullmdaktiges ordférande och vice
ordférande

- vid dvriga organs sammantrdden stadsstyrelsens ordférande och stads-
direktéren

Om andra &n ovanndmnda personers ndrvaro- och yttranderatt beslutar respekfi-
ve organ.

Best@mmelser om stadsstyrelsens representation vid stadsfullmdaktiges sammantra-
den ingdr i fullmdktiges arbetsordning.

§ 80
Stadsstyrelsens representanter i dvriga organ

Stadsstyrelsen kan fér sig utse representanter i andra organ. Representanterna har
ndrvaro- och yttrander&tt vid organens sammantréden.

§ 81
Féredragning

Vid stadens kollegiala organs sammantrden fattas besluten efter féredragning av
en tjansteinnehavare.

Foredragandens forslag ligger till grund fér behandlingen (utgdngsforslag). Om
féredraganden har dndrat det férslag som finns pd féredragningslistan innan or-
ganet fattat beslut i drendet, &r det dndrade forslaget utgdngsforslag. Om for-
slaget har tagits tillbaka méste drendet avidgsnas frén féredragningslistan, sévida
inte organet beslutar annat.

Vem som skall féredra drendena bestdms i denna stadga eller genom sdarskilt be-
slut av organet. Om féredraganden ar frénvarande eller jGvig skall hans/hennes
stallféretrédare vara féredragande.

Ett organ kan av sdrskilda skdl besluta att ett drende skall behandlas utgdende
frén ordférandens redogérelse, utan féredragning av en tjdnsteinnehavare.

§ 82
Konstaterande av jav

Den som d&r javig skall meddela att han/hon &r javig samt j@vsgrunden.
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Ordférande fér eft kollegialt organ skall vid behov begdra att organet avgoér huru-
vida jav foreligger fér en medlem eller annan person med nérvarordtt.

Forslag om bordiGggning och remiss

§ 84
Foérslag

§ 85

Om det under diskussionen framstdllts ett understott forslag om bordldggning eller
remiss av det behandlade drendet skall de féliande talarna pé ordférandens
uppmaning begrdnsa sina inlégg till detta forslag. Ett beslut om detta skall ha fat-
tats innan vidare diskussion om sjdlva drendet far fortséitta. Om forslaget godkdnns
avbryter ordféranden behandlingen av &rendet; om férslaget férkastas fortsatter
behandlingen.

Forslag som gjorts under diskussionen skall avfattas skriftligt om ordféranden sé& kra-
ver,

Né&r alla anféranden har hdllits, forklarar ordféranden diskussionen avslutad. Déref-
ter skall han/hon redovisa eventuella férslag som framstdllts under diskussionen fér
godk&nnande av organet.

Forslag som inte fatt understdd eller som framforts alternativt eller gér utdver det
drende som &r under behandling, tas inte upp till omrdstning.

Om det inte finns andra férslag an utgdngsforslaget att ta upp till omréstning, skalll
ordféranden forklara utgdngsforslaget som organets beslut.

Omréstningssatt och val

§ 86

En omr&stning skall férrattas dppet. Omréstningen skall forrGttas genom namnupp-
rop.

Om ndgon av organets ledaméter s& kraver, forrdttas val med slutna sedlar.

Om val férrattas med slutna sedlar, skall réstsedeln vara vikt sé att innehdllet inte
syns. Rostsedeln fér inte innehdlla ovidkommande anteckningar.

Roéstsedlarna ges till ordféranden i uppropsordning.

Roster kan ocksd ges till andra valbara personer &n dem som foreslagits och fatt
understdd.

Omréstningsférfarande

Om man mdste résta om forslagen, gor ordféranden ett férslag om séttet och, om
flera omrostningar skall férrattas, om omrdstningsférfarandet. Forslaget skall god-
k&nnas av organet. D& férslaget uppgdrs skall féljiande beaktas:

1) Forst skall de tva forslag som avviker mest fran utgdngsforsiaget uppstallas for
omrostning. Det segrande forslaget stdlls upp mot ndsta férslag som skiljer sig
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mest frdn utgdngsforslaget, och pd sé satt fortsatter man tills det finns ett slutligt
motforslag fill utgdngsférslaget. Om det emellertid finns ett férkastande forslag
att ta upp till omrdstning, I&mnas detta till den sista omréstningen mot det for-
slag som segrat 6ver de 6vriga.

2) Om drendet gdller budgetanslag stdlls det motfoérslag som innefattar det stérs-
ta beloppet mot det motférsiag som innefattar det ndststérsta beloppet. Det
segrande forslaget stélls mot det motforslag som innefattar det tredje stérsta
beloppet, och pd sé& satt fortsétter man tills det finns ett slutligt motforsiag till ut-
géngsforslaget.

3) Om ett férslag dr sGdant att det kan godké&nnas eller férkastas oberoende av
andra forslag, skall organet résta separat om godké&nnande eller férkastande
av detta forslag.

§ 87
Uppgodrande, justering och framlédggande av protokoll

Protokollet uppgdrs av en protokollférare under ledning av ordféranden. Det skall
undertecknas av ordféranden och protokollféraren. Protokollet skall justeras p&
det satt som organet beslutar. Protokollet kan Gven justeras elektroniskt. | ett sa-
dant fall delges protokolljusterarna det av ordféranden och protokollféraren
godké&nda protokollet elekironiskt. Protokolljusterarna meddelar Gven protokoll-
foraren elektroniskt om godkdnnande av protokollet. Ifrdgavarande organ be-
slutar om ibruktagandet av elektronisk justering och om ndrmare forfaringssatt.

Protokoll skall héllas offentligt framlagda. Tid och plats fér framldggningen besluts
av organet i frdga och kungdrs minst en dag i férvag. Kungdrelsen skall vara fram-
lagd offentligt till pdseende under den tid rattelseyrkande eller besvar kan framfo-
ras.

| protokollet skall antecknas

1) om konstitueringen:
organets namn,
tidpunkten fér inledande och avslutande av sammantrddet samt sammantra-
desplatsen, narvarande och frénvarande och i viken egenskap deltagama
varit nédrvarande,
motets laglighet och beslutférnet

2) om drendenas behandling:
rubrik fér drendena,
beredarens/beredarnas redogorelse fér drendena,
féredragandens/féredragandenas forslag fill beslut,
jav,
framlagda forslag och om de féitt understdd,
omréstning: omrostningssatt, omréstningsférfarande, omrdstningsproposition
och omréstningens resultat,
val; valsétt och valresultat,
konstaterande av beslut,
avvikande mening

3) omlagligheten:
anvisningar fér rattelseyrkande och besvarsanvisning,
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ordférandens underskrift,

protokollférarens kontrasignering,

anteckning om protokolljustering,

anteckning om framléaggning, ifall protokollet framlagts offentligt.

Till protokollet skall bifogas anvisning for rattelseyrkande och besvarsanvisning.

Vad ovan foéreskrivs skall i tillédmpliga delar iakttas betraffande beslut som fattats av
en tjansteinnehavare eller en fértroendevald.

Stadsfullmdktiges protokoll skall raknat frén 1.1.2004 med stdd av 29 § i spréklagen
skrivas pd& svenska och finska. Stadens arbetssprék dr i dvrigt majoritetsspréket
svenska. Stadens dvriga kollegiala organ som ndmns i § 2 i denna stadga skalll
dock uppgodra protokollet pd finska fér de Grenden som ér anhdngiggjorda pd
finska. Organ, vars verksamhet hanfér sig enbart till befolkningens ena sprdkgrupp,
skall anvénda dennas sprak. Ovriga kollegiala organ utdver de organ som nAmMns i
§ 2 i denna stadga kan avvikande fr&n bestdmmelserna ovan besluta om sprdket i
sina protokoll.

Vad ovan sagts tillémpas i tillémpliga delar pd beslut som tjénsteinnehavare fattar.

Stadsstyrelsens och nédmnders r&tt atft ta drenden till behandling

§ 89

Stadsstyrelsen, stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektdren, bitrddande stadsdirek-
téren eller stadsjuristen kan besluta att ta upp ett drende fill behandling i stads-
styrelsen.

En nGmnd, dess ordférande eller féredragande kan besluta ta upp ett drende Hill
behandling.

Meddelande av beslut i drenden som ett hogre organ kan ta upp fill behandling

Kapitel 5

§ 90

Stadens myndighet skall inom fyra dagar efter det atft eft protokoll justerats med-
dela stadsstyrelsen och den behdriga nGmnden de beslut som kan tas upp till be-
handling i stadsstyrelsen eller nédmnden. Meddelandet sker pd& det satt som stads-
styrelsen eller ndmnden beslutat. Om protokollet inte justeras, rknas tidsfristen
frdn det att protokollet undertecknats.

Stadens arvoden och ersattningar

Tilldmpningsomréde

Till fértroendevald betalas arvode for skotseln av forfroendeuppdraget, erséttning
for forlust av fortjanst liksom aven foér kostnader, som pd grund av férfroen-
deuppdraget féranleds av avidnande av vikarie, anordnande av barndagvaérd el-
ler annan motsvarande orsak, samt ersattning for resekostnader och dagtrak-
tamente i enlighet med denna stadga.
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§ 91
Sammantrddesarvoden

For stadens foérvaliningsorgans sammantraden betalas féljande samman-
tfrddesarvoden:

Forfroende- Tjansteinnehavare och an-
valda stdllda i arbetsavtal

1) Stadsfullmdaktige och dess utskott

samt stadsstyrelsen 80 euro 50 euro

2) N&dmnder och direktfioner, deras
sektioner samt kommittéer 60 euro 40 euro

Till fértroendevald, vilkken fungerar som ordférande for férvaltningsorgan, betalas
som grundarvode till medlem utgdende arvode férhdjt med 50 procent.

Till fullmdktiges ordférande och vice ordférande betalas fér deltagande i stadssty-
relsens sammantréden samma arvode som fill medlem i stadsstyrelsen.

Till stadsstyrelsens ordférande och annan medlem i stadsstyrelsen betalas fér del-
tagande i fullmdaktiges och dess utskotts sammantrdden samma arvode som Hill
fullmaktig.

Till stadsstyrelsens ordférande och annan stadsstyrelsemedlem, vilken pd férord-
nande av stadsstyrelsen deltar i nGmnds eller némnds sekfions sammanitrdde, be-
talas samma arvode som till medlem i némnd eller n"Gmnds sektion.

Overskrider sammantréde tre timmar, hdjs grundarvodena med 50 procent.

Till fortroendevald betalas dessutom ett belopp motsvarande 50 procent av
grundarvodet fér medlem om restiden fér enkel resa mellan den fasta bostaden
och motesplatsen dverskrider 1,5 timmar.

§ 92
Sammantrdden som hdllits samma dag

Sammantréder samma forvaliningsorgan antingen i sin helhet eller i form av sek-
tion mer &n en géng samma dag, betalas fér sammantrddena endast ett arvode,
sdvida inte minst tvé& timmar forflutit sedan det féregdende sammantradet avslu-
tats. S&vida det nya sammantradet borjat innan minst tvé timmar forflutit sedan
det féregdende sammantrddet avslutats, men sammantrddena tilsammans
Overskrider tre timmar, betalas grundarvodet férndjt med 50 procent.

§ 93
Arsarvoden

Till nedan ndmnda férfroendevalda betalas, utéver sammantradesarvode, fér
utom sammantrddena skétta fortroendeuppdrag foljande érsarvoden:

Stadsfullméktiges ordférande 1 900 euro
Stadsfullmaktiges | vice ordférande 480 euro
Stadsfullmdaktiges Il vice ordférande 480 euro

Revisionsndmndens ordférande 760 euro
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Revisionsndmndens ledamot

Stadsstyrelsens ordférande

Stadsstyrelsens | vice ordférande

Stadsstyrelsens Il vice ordférande
Centralvaindmndens ordférande (under valdr)
Bildningsn&dmndens ordférande

Bildningsn&dmndens svensksprékiga sektions ordférande
Bildningsn&dmndens finsksprdkiga sektions ordférande
Kulturndmndens ordférande

Social- och hdlsovérdsndmndens ordférande
Milibndmndens ordférande

Vagsektionens ordférande

Byggndmndens ordférande

Narservicendmndens ordférande

Ar fértroendevald som nédmns ovan i denna paragraf férhindrad att handha sitt

Ikrafttrddelse 1.12.2008
Tilldmpas frdn 1.7.2009
Tillémpas frén 1.3.2010

390 euro
3 800 euro
480 euro
480 euro
230 euro
480 euro
480 euro
480 euro
480 euro
760 euro
760 euro
230 euro
480 euro
480 euro

36

uppdrag, upphdr hans/hennes rétt till drsarvode dé hindret oavbrutet fortgdtt en

madanad. Fér den darpd féljande tiden har vice ordférande eller ersdttare ratt att

uppbdra en proportionell del av drsarvodet.

Valndmnders arvoden

§ 95

Till ordférande och medlem i centralvalndmnd, valndmnd och -bestyrelse betalas
per valdag féljande arvoden i vilka ingdr ersdttning for konstituerande maote, iord-

ningsstallande av vallokal fére valférrdtiningens inledande och fér réknearbetet

efter avslutad valforréitning.

Till valbestyrelsens medlemmar betalas arvode enligt nedann&mnda.

For réstning i hemmet utbetalas
separat arvode om

Ordférande i centralvalndmnd
Annan medlem i centralvaln&dmnd

Ordférande och sekreterare i
valn@dmnd och -bestyrelse

60 euro

150 euro

90 euro

150 euro

Annan medlem i valndmnd och -bestyrelse 90 euro

For sammantréden fére och efter forrdttningsdagarna betalas enligt 91 § i denna

stadga utgdende arvode.

Fortroendevald sekreterares arvode

Till fortfroendevald medlem i férvaltningsorgan, som verkat som sekreterare och fill
vilken inte betalas drsarvode eller annan sdrskild erséttning for handhavandet av

sekreterarens dliggande, betalas till medlem i vederbérande organ utgdende

sammantrddesarvode forhojt med 50 procent.

Till anstalld i kommunen, som fungerar som sekreterare eller féredragande,
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betalas likasd i 91 § ndmnda arvoden férhdjda med 50 procent.

Forrattningsarvode

§97

Fortroendevald, som utsedd fill annat &n i denna stadga avsett sammantréade eller
annan an i denna stadga avsedd férhandling eller férrattning foretréder staden el-
ler bevakar sitt verksamhetsomrade, erhdller forrattningsarvode, vars belopp mot-
svarar medlem i det organ som gett uppdraget tilkommande scmmantrades-
arvode utan enligt 21 § 6 moment utgdende forndjning, om inte stadsstyrelsen i
sarskilt fall annat beslutar.

Ersattning for fortjanstforiust

§ 98

Till fortfroendevald betalas ersattning fér forlust av forfjanst liksom &ven for kostna-
der, som pd grund av fértfroendeuppdraget féranleds av avibnande av vikarie,
anordnande av barnvard eller annan motsvarande orsak for varje pdbdriad tim-
me, dock inte for mera an atta timmar per kalenderdygn. Timersattningens maxi-
mibelopp &r den fill nGrmaste fulla belopp i euro avrundade timldénen enligt 3 700
euro (inklusive kostnaderna fér en privat pensionsforsakring), dé talet 163 anvands
som divisor for mé&nadslonen.

For aft erhdlla ersattning for fortjanstforlust skall fértroendevald férete arbetsgiva-
rens intyg daréver samt godtagbar utredning &ver kostnaderna. Av arbetsgiva-
rens intyg skall dven framgd att den tid som &tgétt till fortroendeuppdragets skot-
sel skulle ha ingdtt i hans/hennes arbetstid och aftt till honom/henne inte betalas
|6n fé&r denna tid.

Fortroendevald, som utfor forvarvs- eller annat arbete utan att sté i arbetsavtals-
forndllande, skall skriftligen forete tillrdicklig utredning Gver sin fortjanstforlust och
over de kostnader som féranletts av férfroendeuppdraget.

Intyg eller utredning som avses ovan i 2 och 3 momenten fordras inte, om ersatt-
ningsbeloppet ar hdgst den till nGrmaste fulla belopp i euro avrundade timlénen
enligt 1 800 euro i enlighet med det allm&nna kommunala fjénstekollektivavtalet,
dd& talet 163 anvands som divisor fér méanadslénen. Fortroendevald skall harvid
dock avge skriftlig forsékran om fortjanstforlustens och de av férfroendeuppdraget
féranledda kostnadernas belopp.

Protokoll som arvodesgrunder

| denna stadga nédmnda arvoden skall grunda sig pd sammantradesprotokoll eller
promemorior som uppgjorts betréffande handhavande av fértroendeuppdrag. |
undantagsfall kan det ansvariga kollegiala organet besluta att arvode betalas
tfrots att sammantrédesprotokoll eller promemorior inte uppgdrs. Férvali-
ningsorganets sekreterare eller uppdragsgivare skall kvartalsvis IGmna rapporter
om utbetalningen av arvoden.

Yrkande pd ersattning for fortjanstférust och fér kostnader som féranletts pé grund
av fértfroendeuppdrag skall om majligt inom tre ménader framstdllas till den per-
son, pd viken det enligt gdllande bestédmmelser ankommer att godkanna rak-
ningen.
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§ 99
Ersattning for resekostnader

Betraffande fértroendevalds ratt att pd grund av skdtseln av fértfroendeuppdrag
erhdlla resekostnadsersattning, dagtraktamente, méltidserséttning, logiersattning,
nattreseersattning, kursdagtraktamente och erséattning for fjdnsteresa till utlandet
samt det férfarande som skall iakttas vid utbetalningen av ersattningarna galler i
tilldmpliga delar bestémmelserna i det allm&nna kommunala tjénstekol-
lektivavtalet, likvdl sdlunda, att stadsstyrelsen i enskilda fall har ratt att bestémma
annorlunda om logiersGttning och ersattning for resekostnader.

Resekostnadsersattning betalas i regel mellan den fasta bostaden och métesplat-
sen.

§ 100
Ovriga bestdmmelser

Stadsstyrelsen avgor frégor gdllande tolkningen av bestdmmelserna i detta kapi-
tel.

n STADENS PERSONAL
Kapitel 6  Personalorganisationen

§ 101
Stadens ledning

For ledande av stadens férvaltning finns en stadsdirektér och en bitrédande
stadsdirektor, som &r understallda stadsstyrelsen.

§ 102
Stadsdirektdren och bitrédande stadsdirektdren

Om stadsdirektérens uppgifter har stadgats i kommunallagen. Stadsdirektéren
leder stadens férvaltning, ekonomi och évriga verksamhet férutom den verk-
samhet som leds av bitrédande stadsdirektéren.

Bitrddande stadsdirektdren leder stadens verksamhet gallande naringslivs- och
utvecklingsarbete, landsbygdsndringsfrdgor och IKT.

§ 103
Féredragning i stadsstyrelsen

Stadsdirektéren féredrar stadsstyrelsens drenden, med undantag av drenden
som hor till néringslivs- och utvecklingsarbete, landsbygdsnéringsfrégor och IKT. |
oklara fall avgor stadsdirektéren om drendet skall féredras av stadsdirektéren el-
ler bitrddande stadsdirektéren.
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Avdelningsindelning och férdelning av resurser

Kapitel 7

§ 105

Stadens personal bildar en helhet som ar indelad i avdelningar. Avdelningarna ér
foljande:

Forvaltning

Ekonomi

Utveckling

Bildning

Social- och halsovérd
Miljd

De olika avdelningarna leds av de tj@nsteinnehavare som stadsstyrelsen utser.

Inom avdelningarna kan man bilda resultatenheter. Resultatenheterna bestér av
uppgiftshelheter, som Idmpligen gér att férena. En resultatenhet har

- egna uppgifter
- konstaterbara resultatmal
- ansvar fér delanslag och berdknade inkomstdelar.

Behorigt kollegialt organ beslutar pd forslag av chefen fér avdelningen om indel-

ningen av avdelningen i resultatenheter och om vem som fungerar som chef foér
resultatenheten (= enhetschef).

Uppgifter, samarbetsformer och beslutanderatt i personalarenden

Uppgifter och beslutanderatt

Avdelningscheferna

1. svararinom sin avdelning for ledningen av organisationen och samordningen
av verksamheten for att visionerna, de strategiska mdélen och de resultatmdl
som drligen uppstdallts fullfoljs

2. svarar for avdelningens budget och for att avdelningens verksamhet handhas
enligt de allmdanna principer som gdller fér staden

3. svarar for utvecklingsarbetet inom avdelningen och for kvaliteten pd de tjans-
ter som avdelningen erbjuder

4. svarar fér personal@rendena inom avdelningen i enlighet med denna stadga
och stadsstyrelsens anvisningar

5. svarar for avdelningens interna och externa information
6. svarar for samarbetet med 6vriga avdelningar
7. svarar for beredningen och féredragningen av drenden fér avdelningens kol-

legiala organ; om flera féredragande har utsetts har avdelningschefen réatt att
Sverta féredragningen av ett drende frdn en annan féredragande
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8. svarar fér beredningen av avdelningens drenden till stadsstyrelsen i enlighet
med vad stadsstyrelsen dérom beslutar

9. svarar for verkstalligheten av stadsstyrelsens beslut till den del besluten berdr
den egna avdelningen

10. svarar fér avdelningens anskaffningar och beslutar om anskaffningar och ingdr
avtalinom ramen fér de befogenheter stadsstyrelsen ger

11. har ratt att som sakkunnig delta p& de sammantréden som nédmnderna, sek-
tionerna inom avdelningen héller

12. svarar for rapporteringen och utvarderingen av avdelningens verksamhet fill
avdelningens kollegiala organ och stadsstyrelsen

13. leder och &vervakar arbetarskyddet och ger allmé&nna verkstallighetsorder om
arbetarskyddet inom sin avdelning samt garanterar de materiella férutséatt-
ningarna foér arbetarskyddet

14. har ratt att delegera sin beslutanderdatt till sina underordnade.

Samarbetsformer

§ 106
Ledningsgrupp

Stadsdirektéren tillsétter stadens ledningsgrupp.
Ledningsgruppens uppgift ar att

- bitrGdda stadsdirektéren i den strategiska ledningen av stadens verksamhet
- samordna stadens forvaltning och verksamhetsplanering

- kontinuerligt utvérdera verksamheterna och méluppfyllelsen i staden

- bereda frdgor som gdller utvecklandet av stadens férvaltning

- bitrédda stadsdirektéren vid beredningen av drenden for stadsstyrelsen

- folja upp stadens personalpolitik samt ta initiativ i frdga om den.

Stadsdirektéren har ratt att tillsétta arbetsgrupper f6r samordning och utvecklande
av stadens férvaltning och ekonomi.

§ 107
Samarbetskommitté

Arbetsplatsdemokratin genomférs genom en samarbetskommitté som skall ut-
veckla, félja med och styra stadens kommunala arbetsplatsdemokrati och arbe-
tarskydd.

De anstdllda skall ges majlighet att kunna pdverka sitt eget arbete och sina ar-
betsforhdllanden inom givna ekonomiska ramar sé att de mal staden faststallt
uppnas.

Samarbetskommittén bestdr av 14 medlemmar samt deras erséttare. Stadsstyrel-
sen utser 4 arbetsgivarrepresentanter. Personalen vdljer bland sig 10 representan-
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ter. Arbetarskyddschefen och personalchefen deltar i métena som sakkunniga pd
tjiénstens vagnar.

Kommittén véljer ordférande och vice ordférande bland sina medlemmar sé& att
ordférandeskapet alternerar med tvé &rs intervall mellan arbetsgivarens och ar-
betstagarens representanter. Personalchefen fungerar som sekreterare pd fjdns-
tens végnar.

Samarbetskommittén utser en sektion for arbetarskyddsfragor férutsatt att man ar
Overens, i annat fall valjs en arbetarskyddskommission enligt lag.

Kommittén vdljs for en period om tvé ér och den bér sammantréda vid behov,
dock minst fyra g&nger per ér.

§ 108
Personalmoten

Cheferna for avdelningarna och enhetscheferna sammankallar regeloundet fill ar-
betsplatsmdten for diskussion om gemensamma arbetsuppgifter och fér utbyte av
information.

Personaldrenden

§ 109

InrGttande och indragning av tjanster
samt ombildning av tjansteférhdllanden fill
arbetsavtalsférhdllanden

Stadsfullmdaktige beslutar om inrGttande och indragning av de fjénster, som stads-
fullmdaktige fillsatter tillsvidare. Om inr&ttande och indragning av évriga tjanster
samt om ombildning av tjansteférhdllanden till arbetsavtalsforhdllanden beslutar
stadsstyrelsen.

§110
Forflyttning av personal fill andra uppgifter
och omférdelning av arbetsuppgifter

Om férflyttning fillsvidare av personal mellan avdelningarna utan den berérdas
samtycke beslutar stadsstyrelsen, efter att ha hért berérda avdelningschefer och
berérda anstdllda, samt med beaktande av personalens behdrighet och ar-
betsuppgifter.

Om férflyttning fillsvidare av personal mellan avdelningarna med den berérdas
samtycke beslutar stadsdirektéren.

Om tidsbunden forflyttning av personal mellan avdelningarna fér maximalt ett ér
beslutar stadsdirektéren efter att ha hort berérda avdelningschefer och berérda
anstéllda, samt med beaktande av personalens behérighet och arbetsuppgifter.

Om férflyttning av personal inom respektive avdelning beslutar avdelningschefen
efter att ha hort enhetscheferna och berérd personal samt med beaktande av
personalens behorighet och arbetsuppgifter.
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Avdelningschefen beslutar om férdelning av personalresurserna inom respektive
avdelning. Enhetschefen beslutar om arbetsférdelningen inom sin enhet.

Vid férflyttning av personal skall bestdmmelserna i lagen om kommunala tjénstein-
nehavare (304/2003) och lagen om arbetsavtal (55/2001) iakttas.

§111

Ledigférklarande av ordinarie tj@nst eller anstdlining
En tj@nst eller en anstalining ledigférklaras av den myndighet som har ratt att fatta
anstdllningsbeslut efter att stadsdirektoren gett fillsténd fill detta. En tjanst som
stadsfullmaktige tillsGtter ledigférklaras dock av stadsstyrelsen.

§112
Beslutanderdatt vid val av personal

Personalen anstdlls i Vastabolands stads tjénst och i samband med anstdllandet
beslutes om placeringen av den anstdllda.

Beslut om val av ordinarie personal fattas av féljande myndigheter:

Stadsfullmaktige bitrddande stadsdirektor
stadsdirektor
Stadsstyrelsen barnomsorgschef

bibliotekschef

bitrtddande vardchef
ekonomichef

ekonomidirektor

fastighetschef

kostchef

kulturchef

ledande byggnadsinspektor
ledande landsbygdssekreterare
miljovardschef

personalchef
planldggningschef

social- och hdlsovardsdirektor
socialsekreterare

stadsgeodet

stadsingenjor

stadsjurist

stadssekreterare
stGdarbetsledare

teknisk disponent

frafikchef

furismchef

utbildningschef fér den finsksprdkiga utbildningen
utbildningschef fér den svensksprdkiga utbildningen
vardchef

dldreomsorgschef

Overldkare



VASTABOLANDS STAD FORVALTNINGSSTADGA 43

Godkand 25.11.2008 Ikrafttrédelse 1.12.2008

Justerad  23.6.2009 Tilldmpas frdn 1.7.2009

Justerad  2.2.2010 Tillémpas frén 1.3.2010
Bildningsn&dmnden daghemsférestéindare

familiedagvardsledare
specialbarntradgdrdslérare

Bildningsn&dmndens svensk-
sprdkiga sektion skolornas ordinarie rektorer och I&rare
skolkurator

Bildningsn&dmndens finsk-

sprékiga sektion skolornas ordinarie rektorer och larare
skolkurator

Kulturndmnden bibliotekarie
fritidssekreterare

Social- och hdlsovArds-
n&dmnden avdelningsskotare
barnatillsyningsman/socialarbetare
hemserviceledare
ledande skdétare
ledare for serviceboende
|Gkare
tandldkare
dldreomsorgsledare

Miljdndmnden driftschef
matningsingenjér
rormdastare
stadsbyggmdastare
stadstrédgdrdsmdstare
vattentj@nstingenjor

Byggndmnden byggnadsinspektor
granskningsingenjor
vvs-ingenjor

Avdelningscheferna ovrig personal i fjénste- eller arbetsavtalsférhdllande
efter aft ha hort enhetschefen och platschefen
gdllande personalen vid skdrgdrdskontoret.

Vid faststéllande av 16n fér nyanstdllda skall personalchefen konsulteras.

Den myndighet som har r&ft att anstélla har dven ratt att besluta om prévotid och
om provotidens l&dngd.

§113
Bisysslofillst&nd

Ansdkan om tillstdnd for bisyssla och anmdlan om bisyssla gors fill stadsstyrelsen.
Beslut om beviliande av bisysslofillst&dnd samt om emottagande och innehav av bi-
syssla fattas av stadsstyrelsen. Om bisyssla och konkurrerande verksamhet stadgas
i lagen om kommunala tjénsteinnehavare (304/2003).
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§114
Myndighet som beslutar om uppsagning,
beviljar avsked och beslutar om permittering

Stadsfullmdktige séger upp de tj@nsteinnehavare som stadsfullmdaktige vdaljer.
Stadsstyrelsen séger upp dvriga tjidnsteinnehavare.

Stadsstyrelsen beviljar avsked fill de tj@insteinnehavare och anstdllda i arbetsav-
talsférhdllande som stadsfullmaktige eller stadsstyrelsen véljer. Ovriga tj@nstein-

nehavare och anstdllda i arbetsavtalsférhdllande beviljas avsked av den myn-

dighet som fattar beslut om anstdalining.

Stadsstyrelsen beslutar om permittering. Stadsstyrelsen kan delegera
verkstalligheten av permitteringsbeslutet till avdelningscheferna.

§ 115
Avstangning frén fjéinsteutdvning

Om avstangning frén tjiéinsteutdvning enligt lagen om kommunala tjiénsteinneha-
vare (304/2003) beslutar stadsstyrelsen.

§116
Uppgiftsbeskrivningar

| uppdgiftsbeskrivningarna ingdr bestdmmelser om personalens stdlining i organisa-
tionen, behodrighetsvilkor, ansvarsomrédden, uppgifter och befogenheter.

Den anstdlldas nérmaste chef utarbetar férslag till uppgiftsbeskrivningen i samar-
bete med vederbdrande tjiénsteinnehavare/anstdlld i arbetsavtalsférhdliande.

Uppgiftsbeskrivningarna skall uppdateras kontinuerligt samt granskas vid byte av
personal eller d& arbetsuppgifterna foréndras.

Uppgiftsbeskrivningarna godkdnns av

- stadsstyrelsen nér det gdller personer som stadsfullmdaktige eller stadsstyrel-
sen vdljer

- nd&mnd eller direktion fér affarsverk nér det gdller personer som dessa vdljer

- avdelningschef ndr det gdéller hans/hennes ndrmaste underlydande som
han/hon vdéljer

§117
Beslutanderatt i dvriga personalfrdgor

1. Tjanstledighet eller arbetsledighet som inte ér beroende pd provning

S&dan tjanstledighet som stadens personal enligt lag, tjdnstekollektivavtal el-
ler denna stadga har ovillkorlig raft il beviljas av

- stadsdirektéren dé det ar fr@ga om tjiénstledighet for bitréddande stadsdi-
rektéren och avdelningscheferna
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- avdelningschef d& det ar frGga om underlydande personall
Tianstledighet eller arbetsledighet som &r beroende pé prévning (inklude-
rande bl.a. dven deltidstilldgg och alterneringsledigheter)
Tiénstledighet/arbetsledighet beviljas av

avdelningschefen for underlydande personal f6r hogst tva Ar

stadsdirektoren for bitrddande stadsdirekiéren och avdelningscheferna fér
hogst tva ér

stadsstyrelsen for stadsdirektéren och bitrdédande stadsdirektdren for hdgst
sex mé&nader samt fér dvrig personal for Iangre tid an tvé ér

stadsfullmaktige for stadsdirektéren och bitrddande stadsdirektéren for IGng-
re tider &n sex ménader.

Vid tillédmpningen av dessa bestémmelser beaktas den sammanlagda fortlépan-
de tiden fér tjanstledigheten/arbetsledigheten vid avgdrandet av viken myndig-
het som dr behorig.

Stadsstyrelsen beslutar om eventuell I6n under tjdnst- eller arbetsledigheten.

Stadsstyrelsen kan utfarda ndrmare anvisningar om beviljande av tjéanst- eller ar-
betsledighet och I6neférmd&ner under fjanst- eller arbetsledighet.

3.

Vikarier

Vikarie utses av den myndighet som beviljar tjanst- eller arbetsledighet.
Visstidsanstallda

Beslut om anstdllande av visstidsanstélida fattas av avdelningschefen for
hogst ett ér. Beslut om anstdllande av visstidsanstdllda for hogst tvé ér fattas
av avdelningschefen efter att ha erhdllit stadsdirektérens fillstdnd dartill. Om
anstdllande av visstidsanstallda for I&ngre tid an tvé ér beslutar stadsstyrelsen.
Vid tillédmpningen av denna bestmmelse beaktas den sammanlagda fort-
I6pande tiden fér anstdliningsforndllandet. Vid berdknandet av anstélinings-
tiden betraktas dndd en fortsatt anstdlining av samma visstidsanstélida som
en nyanstalining, om den gérs efter att anstaliningen forst varit ledigférklarad.
Frdn denna nyanstdlining boérjar en ny anstaliningstid réknas.

Semestrar

Stadsstyrelsen beviljar semester fér stadsdirektéren och bitrddande stadsdi-
rektoren.

Stadsdirektdéren beviljar semester for avdelningscheferna.
Avdelningscheferna beviljar semester fér enhetscheferna.

Enhetscheferna beviljar semester for sin personal. Enhetscheferna har ratt
att delegera sin beslutanderatt till sina underordnade.
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6. Tiansteresa, 6vertid och upplysningar om hélsotillstadnd
Stadsdirektéren beslutar om féljande personalfrdgor gdllande bitrédande
stadsdirektéren och avdelningscheferna:

1) tj@nstereseférordnande

2) begdran om upplysningar om hdlsoftillstdndet och férordnande av kon-
troller och undersdkningar av hdisotillstdndet.

Avdelningscheferna beslutar om féljande personalfrdgor gdllande sina
enhetschefer:

1) fj@nstereseférordnande

2) férordnande av personalen att vid behov utféra mertids-, dvertids-, 16r-
dags- och séndagsarbete samt att vara i beredskap

3) begdran om upplysningar om hdlsoftillstdndet och férordnande av kon-
troller och undersdkningar av hdlsotillstdndet.

Enhetscheferna beslutar om féljande personalfrgor gdllande sin personal:
1) fj@nstereseférordnande

2) foérordnande av personalen att vid behov utféra mertids-, dvertids-, 16r-
dags- och sdbndagsarbete samt att vara i beredskap

3) begdran om upplysningar om hdlsoftillstdndet och férordnande av kon-
troller och undersdkningar av hdlsotillstdndet.

§118
Personalens behorighetsvillkor

Det kollegiala organ som anstdller en tj&nsteinnehavare eller en arbetstagare be-
slutar om behdrighetsvillkoren for detta tjidnste- eller arbetsavtalsférhdllande, med
de undantag som framgdr nedan i moment 2 och 3. Ndmnda organ &r ocksé be-
horigt aft besluta om fjénstebendmningar/bendmningar pd& arbetsavtalsférndl-
landen.

Om stadsfullmdaktige eller stadsstyrelsen med stéd av 109 § beslutar om inr&ttandet
av en tjanst, beslutar stadsfullmdktige respektive stadsstyrelsen samtidigt ocks& om
behdrighetsvillkoren for fjdinsten och tjanstebendmningen. Ifall stadsstyrelsen med
stod av 109 § beslutar om ombildning av tjidnsteférhdllande till arbetsavtalsforndl-
lande, beslutar stadsstyrelsen ocksd samtidigt om behodrighetsvillkoren fér det nya
arbetsavtalsforhdllandet och om bendmningen pd arbetsavtalsférndllandet. Om
det senare uppkommer behov att dndra behdodrighetsvillkoren eller tji&nstelbendm-
ningen/bendmningen pd arbetsavtalsforhdllandet, beslutar i moment 1 nédmnt kol-
legialt organ om andringen.

Om en tjé@nsteinnehavare ar behdrig att anstdlla en fjénsteinnehavare eller en
arbetstagare i ett tjdinste- eller arbetsavtalsforhdllande, beslutar n&rmast Gverord-
nade organ om behdrighetsvillkoren och tjidinstebendmningen/bendmningen pd
arbetsavtalsférhdllandet.



VASTABOLANDS STAD FORVALTNINGSSTADGA 47

Godkdnd 25.11.2008 lkraftfrédelse 1.12.2008
Justerad  23.6.2009 Tilldmpas frdn 1.7.2009
Justerad  2.2.2010 Tillémpas frén 1.3.2010

Beslut om behdrighetsvillkoren och tji@nstebendmningen/bendmningen pé ar-
betsavtalsférndllandet skall alltid fattas innan ett tji@nste- eller arbetsavtalsforhdl-
lande férklaras ledigt att sokas, ifall det foreligger behov aft faststdlla eller dndra
behorighetsvillkoren eller ficnstebendmningen/bendmningen pd arbetsavtalsfor-
hallandet.

Personalchefen for en férteckning dver de faststallda behdrighetsvillkoren och
tjianstebendmningama/bendmningarna pé arbetsavtalsférhdllandena. Varje kol
legialt organ ar skyldigt att omedelbart meddela personalchefen om de &ndring-
ar i behorighetsvilkoren, tidnstebendmningarna och bendmningarna pd arbetsav-
talsforndllanden som organet beslutat om.

Kapitel 8  Bestdmmelser om personalens sprakkunskaper
§119
Sprékklasser
Vastdbolands stads tjidnsteinnehavare med undantag for dem, om vilkas sprdk-
kunskaper har annorstédes stadgats eller pd vilka filldmpas stadgandenai 121 §,
indelas med avseende p& den kunskap i svenska och finska spréken, som fordras
av dem, i foliande klasser:
I Utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i svenska och finska spré-
ken.
Il Utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i svenska sprdket, god for-
maga att i tal och skrift anvanda finska spréket.
Il Utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska sprdket, god for-
mdaga att i tal och skiift anvénda svenska spréket.
v God formdaga att i tal och skrift anvénda svenska och finska spréken.
§ 120
Sprékfordringarna

Tildei § 119 nGmnda klasserna hér féliande personal:
| klassen:

bitrddande stadsdirektor
stadsdirektor

Il klassen:
utbildningschef fér den svensksprdkiga utbildningen

Il klassen:

utbildningschef for den finsksprdkiga utbildningen
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IV klassen:

ansvarig sjukskétare
arkivsekreterare
avdelningsskotare
avdelningssekreterare
barnatillsyningsman/socialarbetare
bibliotekarie
bibliotekschef
biblioteksfunktiondr
bitrddande avdelningsskétare
bitrddande vardchef
byggnadsinspektér
byrésekreterare
daghemsforesténdare
dataplanerare

driftchef

ekonomichef
ekonomidirektor
familjearbetare
familjedagvardsledare
fastighetschef
fastighetssekreterare
formdnshandléggare
granskningsingenjor
hemserviceledare
huvudbokforare
idrottssekreterare
it-driftchef

kanslist (vattentjanstverket)
kontorssekreterare
kostchef

kulturchef
landsbygdssekreterare
ledande byggnadsinspektor
ledande socialrddgivare
ledande tandi&kare
ledare for serviceboende
|&kare

milidvardschef
museiamanuens
n&dmndsekreterare
matningsingenjér
personalchef
planeringssekreterare
planl&dggningsarkitekt
planl&dggningsassistent
planl&dggningschef
planl&dggningssekreterare
psykolog

rormastare

skolkurator
socialarbetare

social- och hdlsovérdsdirektdr

Ikrafttrddelse 1.12.2008
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Tillémpas frén 1.3.2010
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socialsekreterare
specialungdomsledare
stadsbyggmastare
stadsgeodet
stadsingenjor

stadsjurist
stadssekreterare
stadstrdgdérdsmdstare
talterapeut

tandldkare

teknisk generalist
trafikchef

turismchef
vattentjanstingenjor
vvs-ingenjor

vérdchef
aldreomsorgschef
aldreomsorgsledare
Overldkare

Prévning av sprékkrav

Innan en tjanst eller en anstélining ledigférklaras kani 118 § ndmnda kollegiala
organ i den ordning som féreskrivs i nmnda paragraf vid behov besluta om vilkken
sprakkunskap som skall fordras av sddana tjénsteinnehavare, om vilkas sprékkun-
skap inte stadgats sarskilt i lag, férordning eller i denna férvaltningsstadga. De
stallda sprdkkraven skall svara mot de sprakkunskaper som arbetsuppgifterna for-
utsatter. Harvid forutsaitts minst tillkdickliga sprdkkunskaper i svenska och finska sprd-
ken for de anstdllda som skéter kundservice.

Om de sprékkrav som stdlls i 120 § &r utmarkta eller goda kunskaper i finska eller
svenska, kan dessa visas

- enligt lagen om de sprékkunskaper som krévs av offentligt anstallda
(424/2003) genom sprékexamina i finska eller svenska for statsférvaltningen,
ddr examinanden visat utmarkta respektive goda kunskaper i finska eller
svenska

- genom allman sprédkexamen enligt lagen om allmdnna sprékexamina
(668/1994), ddr examinanden visat en fardighetsnivd som motsvarar beddm-
ningsgrunderna utmarkta eller goda kunskaper enligt lagen om de sprdkkun-
skaper som krévs av offentligt anstdllda (jamférelsegrunderna framgdr av
férordningen 481/2003), eller

- genom sprakexamina enligt férordningen om ddagaldggande av kunskap i
finska eller svenska spraken (442/1987), ddr examinanden visat fullsténdigt
behdrskande av finska eller svenska eller god férmdga att i tal och skrift an-
vanda finska eller svenska.

| 6vriga fall skall sprékkraven anges antingen som tillréicklig sprékkunskap eller be-
hovlig sprakkunskap.

Sékandens formaga att praktiskt anvénda spréket skall alltid utredas vid anstall-
ningsintervju, frots att sékanden formellt uppfyller de stallda sprékkraven.
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§122
Faststallande av sprékkrav

Vid inrGttande av en ny fjanst beslutar det kollegiala organet, huruvida av tjdns-
teinnehavaren skall fordras sprékkunskap i enlighet med 120 § eller om stad-
gandena i 121 § skall tillédmpas pd honom/henne.

§123
Intyg av sprékkunskap

Sprékkunskap skall visas genom intyg 6veri 121§ avsedd avlagd examen.

Examen som visar utmdarkta muntliga och skriftliga kunskaper fordras inte av den
som har f&tt sin skolutbildning och avlagt akademiskt mogenhetsprov eller mo-
genhetsprov vid yrkeshdgskola pd spréket i frdga.

Examen som visar goda muntliga och skriftiga kunskaper fordras inte av den som
pd& spréket i frdga antingen fatt sin skolutbildning, eller aviagt studentexamen med
godkdant vitsord i detta sprdk som modersmdl, eller aviagt mogenhetsprov vid
hégskola.

Examen som visar god férmdaga i tal och skrift fordras inte av den som fé&tt minst
vitsordet god i ett sddant sprékprov eller i s&édana sprdkstudier i detta sprék som
ingdr i hdgskoleexamen och som gdller fdrmdaga att anvénda andra inhemska
spréket i tal och skrift.

Examen som visar god férmdga att anvanda finska respektive svenska i tal och
skrift fordras inte av den som i en hdgskola har slutfért minst 35 studieveckor eller
avlagt vitsordet cum laude approbatur i finska respektive svenska sprdket.

Ovanndmnda sprdkliga behorighet skall visas genom betyg eller intyg frén ifrdga-
varande skola eller hdgskola.

§124
Sprékkraven fér andra dn tillsvidare anstdllda fiénsteinnehavare

Av visstidsanstdlld fiéinsteinnehavare fordras vid behov samma sprdkkunskap som
av tillsvidare anstalld tji&nsteinnehavare.

Vid kdp av tjanster skall den kdpande myndigheten krdva samma sprékkunskaper
av fjénsteproducentens anstélida som av motsvarande tjansteinnehavare eller
arbetstagare i stadens anstallning.

§ 125
Sprdkkraven for anstéllda i arbetsavtalsforhdllande

Vad som i 122 § stadgas om tjansteinnehavare skall &dven tillémpas vid ledigférkla-
rande av anstdliningar i arbetsavtalsférhdllande. Av personer anstallda i tidsbe-
stamt arbetsférhdllande fordras vid behov samma sprékkunskaper som av arbets-
tagare anstallda tillsvidare.
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Av sarskilda skal kan den, som skall uth&dmnas fill en tjé@nst eller en person som skalll
anstdllas i arbetsavtalsférhdllande, bevilias dispens frdn den sprdkkunskap som
med stoéd av denna stadga fordras av ifrdgavarande tjansteinnehavare eller per-
son anstdlld i arbetsavtalsforhdllande. Dispensen beviljas av ndrmaste kollegiala
organ.

Undantagsbestdmmelser

"

Kapitel 9

§128

Bestdmmelserna i detta kapitel tilldmpas inte pd de tjidinsteinnehavare och de
anstdllda i arbetsavtalsférhdllande som anstdllts av staden innan denna stadga
fratt i kraft,

Om sé&dan tjidnsteinnehavare eller anstalld i arbetsavtalsforndllande dverflyttas fill
en annan tjdnst/ett annat uppdrag inom staden, i vilken sprdkkunskaps-

fordringarna ar hégre é@n i hans/hennes tidigare fjdnst/uppdrag, skall stadgande-
na i denna stadga dock tillédmpas.

STADENS EKONOMI OCH OVRIGA BESTAMMELSER

Stadens ekonomi

Budgetens verkstallighet

§ 129

Stadsfullmdktige godkdnner i budgeten verksamhetsmal, anslag och berdknade
inkomster fér de kollegiala organens uppgifter och projekt.

Stadsstyrelsen, nGmnder, némndernas sektioner eller direktioner godk&dnner dispo-
sitionsplaner som grundar sig pd budgeten. Dessa organ kan éverféra rétten att
godkdnna dispositionsplaner p& underlydande tjdnsteinnehavare.

Andringar av budgeten

Andringar i budgeten skall féreldggas stadsfullmaktige fér beslut under budget-
dret. Efter budgetdret kan dndringar i budgeten behandlas endast i undantags-
fall. Effer det att bokslutet har undertecknats kan férslag till dndringar i budge-
ten inte féreldggas stadsfullmaktige.

| férslag till dndring av anslag skall utredas vilkken verkan é&ndringen har pd verk-
samhetens mdél och pd berdknade inkomster. Likaséd méste man dé férslag om
andringar i malen for verksamheten eller i de berdknade inkomsterna gors, ut-

reda é&ndringars inverkan pd& anslagen.
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§ 130
Forsdlining av anléggningstilgéngar

Stadsstyrelsen beslutar om forsdljning av anlédggningstillgdngar pd de grunder
som stadsfullmdaktige beslutat.

For férsaljning av 16s egendom, aktier och andelar kan stadsstyrelsen dverféra
sin beslutanderatt fill andra organ och tj@nsteinnehavare.

§ 131
Godkannande av avskrivningsplan

Stadsfullmdktige godk&nner grunderna fér avskrivning enligt plan. Utgift for
grundférbattring av anldggningstillgéng l&ggs fill den oavskrivna anskaffnings-
utgiften, ifall det inte finns sarskilda skal fér en separat avskrivningsplan.

Stadsstyrelsen faststaller arligen, i samband med uppgdrande av budgeten, en
gréns for sma anskaffningar, dvs. anskaffningar som inte ndr éver gransvérdet
for att kunna betraktas som investeringar.

§ 132
Finansférvaltningen

Stadsfullmdaktige beslutar om grunderna fér ekonomin, finansieringen och plo-
ceringsverksamheten och om uppldning och utléning i samband med godkdan-
nandet av budgeten och ekonomiplanen.

Stadsstyrelsen kan delegera ratt att besluta om uppldning och placeringar.

§ 133
FaststGllande av avgifter

Stadsfullmdktige bestdmmer de allménna grunderna for avgifter.

Stadsstyrelsen faststaller avgifferna och de detaljerade motiveringarna till dem.
Stadsstyrelsen kan delegera sin beslutanderatt.

§134
Riskhantering

Stadsstyrelsen ansvarar for hur riskhanteringen genomférs och samordnas samt
beslutar om férsakring av stadens egendom och ansvar. Stadsstyrelsen kan de-
legera sin beslutanderatt.

Kapitel 10 Ovriga bestémmelser

§135
Tvésprékighet i stadens verksamhet

BAda sprakgruppernas behov skall beaktas jdmbordigt i organiseringen av sta-
dens férvaltning och verksamhet och i informationen. Den kommunala servicen
skall ordnas s& att kunderna inom alla stadens uppgiftsomrdden kan & service pd
sitt eget sprdk, svenska eller finska.
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Betraffande de sprdkkunskaper som skall krévas av tjidnsteinnehavare och av per-
soner anstdlida i arbetsavtalsforndllande gdller vad som féreskrivits | denna stadga
eller sarskilt beslutats.

Foredragningslistan j@mte bilagor skall i den mdn det ér mojligt ndr det gdller sta-
densi?2 § idenna stadga nédmnda kollegiala organs sammantrdden, avfattas p&
bdade svenska och finska férutom bildningsndmndens sektioners féredragningslistor
och bilagor som avfattas pd respektive svenska eller finska. Stadens dvriga kollegi-
ala organ kan avvikande frén best&dmmelserna ovan besluta i viken omfattning
féredragningslistan jémte bilagor skall dversattas till det andra inhemska sprdket.
Stadens i 2 § ndmnda kollegiala organs protokoll avfattas med beaktande av be-
stmmelserna i 87 § 6 moment i denna stadga.

§ 136

Information
Den kommunala informationen leds av stadsstyrelsen, som godké&nner allménna
anvisningar med principer fér den kommunala informationen och beslutar om vil-
ka stadens tj@nsteinnehavare som skall ansvara fér informationen.

§ 137

KommuninvAnarnas initiativ

Stadsstyrelsen skall drligen fére utgdngen av mars manad framlégga for stadsfull-
maktige en férteckning &ver de initiativ om den kommunala verksamheten som
har tagits i frdgor som hor till stadsfullmdaktiges befogenhet och om de &tgérder
som har vidtagits med anledning av initiativen. Stadsfullmdktige kan samtidigt no-
tera vilka initiativ som slutbehandlats.

Nd&r det ar frdga om initiativ som tagits inom stadsstyrelsen eller en némnds upp-
giftsomrade skall uppgifterna féreldiggas stadsstyrelsen eller den behdriga ndmn-
den pd det satt som dessa organ beslutat.

Om ett initiativ kraver sarskild beredning skall den myndighet som har att be-
handla initiativet meddela initiativtagaren den berdknade behandlingstiden och
vem som ger nérmare upplysningar om behandlingen. Meddelandet skall ges
inom en mdnad frén aftt initiativet [dmnats in.

§ 138
Undertecknande av handling

Skriftliga avtal som ingds pd stadens vagnar samt pd stadens vagnar uppgjorda
forbindelser undertecknas av i fj@nst varande stadsdirektdr eller av i tjianst varande
avdelningschef om inte stadsstyrelsen befullmdktigat ndgra andra personer for
uppgiften.

Stadsstyrelsens protokollsutdrag, skrivelser och fullmakter undertecknas pd stadssty-
relsens vagnar av stadsdirektéren, bitfrddande stadsdirektéren eller stadssekretera-
ren eller staliféretradare, om inte stadsstyrelsen befullmdktigat ndgra andra perso-

ner fér uppgiften.
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Eft kollegialt organs protokollsutdrag, skrivelser och fullmakter undertecknas p&
organets vagnar av dess féredragande eller sekreterare, om inte organet be-
fullmdéktigat ndgra andra personer fér uppgiften.

§ 139
Losen for handlingar

Stadsfullmdaktige beslutar om de grunder enligt vilka 16sen skall betalas till staden.



